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2.2. No dia 24/01, das 08h às 12h, ao Laboratório de Aná-
lises Clínicas, situado no Ambulatório do Hospital, para realização da
Coleta de Sangue.

2.3. No dia 25/01, das 08h às 12h e das 13h às 17h, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho - SOST,
situado no Ambulatório do Hospital, para realização do Exame Ad-
missional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional na Di-
visão de Gestão de Pessoas.

2.4. No dia 01/02, das 7h30 às 18h, à Divisão de Gestão de
Pessoas, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL Nº 92, DE 16 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 10/2014 - EBSERH/HUPAA-UFAL

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 10/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Ala-
goas - HUPAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO 136º Selma Maria De Magalhaes
1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 44º Erivaldo Jose Ro-

drigues Silva; 45º Lais Barros Vilela
1.3. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 5º Vinicius Costa

Medeiros
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 220º Elisabeth Moura

De Lima; 221º Liliane Salgueiro Da Silva
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 23/01, das 8h às 11h e das 13h às 16h, ao

Auditório Geral do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes,
localizado na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins,
Maceió/AL, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 24/01, das 7h às 9h, ao Laboratório de Análises
Clínicas do Hospital, para realização da Coleta de Sangue, conforme
agendamento prévio.

2.3. No dia 25/01, das 7h às 12h, ao Serviço de Saúde
Ocupacional e Segurança do Trabalho (SOST) do Hospital, para rea-
lização do Exame Admissional, munido de Cartão de Vacina (original
e cópia).

2.4. No dia 01/02, das 8h às 12h e das 13h às 17h, ao
Auditório Geral do Hospital, para conhecimento dos horários de tra-
balho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL Nº 88, DE 16 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2013 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2013,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário da Universidade de Brasília - HUB-UnB, conforme a se-
guir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 207º Diogo Costa
Alves; 208º Vanessa Costa Lemos; 209º Alayne Pereira De Oliveira
Do Vale;

1.2. ENFERMEIRO 238º Silvia Pereira Da Costa; 239º Mar-
celo Borges Vieira;

1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL
17º Shena Carolina Da Silva Aguiar;

1.4. ENGENHEIRO CIVIL 4º Ademar Lopes Da Silva Ju-
nior;

1.5. FARMACÊUTICO 18º Andressa Cristina Malta;
1.6. FARMACÊUTICO (listagem específica para pessoas

com deficiência) 1º Thaisa Soares Venancio;
1.7. MÉDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA

3º Lidiana Bandeira De Santana;
1.8. MÉDICO - OFTALMOLOGIA 13º Arles Silva Dos San-

tos;
1.9. TÉCNICO EM LABORATÓRIO DE PATOLOGIA CLÍ-

NICA 13º Marcia Machado De Lima;

1.10. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 609º Ercileia Moura
Da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 23 a 25/01, das 8h às 17h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, ao prédio da Administração do HUB -
Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605 Av. L2 Norte, Bra-
sília/DF, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e do formulário de
dados cadastrais. A lista da documentação e o cadastro estão dis-
poníveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 25 e 26/01, conforme agendamento, ao local
indicado no dia da entrega dos documentos citados no item anterior,
para realização da Coleta de Sangue.

2.3. Nos dias 30 e 31/01, ao local a ser indicado no dia da
entrega dos documentos mencionados no item 2.1, para realização do
Exame Admissional, e ao HUB para entrega do resultado do Exame
Admissional.

2.4. No dia 02/02, ao HUB, para conhecimento dos horários
de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Tra-
balho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL Nº 94, DE 16 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 12/2014 - EBSERH/HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 12/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário da Universidade Federal do Maranhão - HU-UFMA, con-
forme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. FARMACÊUTICO 23º Tatiane Dias Malheiros; 24º Pau-
la Do Nascimento Batista; 25º Francimary Martins Silva;

1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 16º Rui Elias Gon-
Çalves Furtado; 17º Yara Maria Cavalcante De Portela;

1.3. MÉDICO - PEDIATRIA 42º KÁtia Vidigal Diniz Bar-
roso De Oliveira;

1.4. MÉDICO - ULTRASSONOGRAFIA EM GINECOLO-
GIA E OBSTETRÍCIA 7º Allison NÓbrega Dos Santos;

1.5. TÉCNICO EM FARMÁCIA 14º Margareth Souza Mo-
raes; 18º Jalmir Coelho Xavier Ii; 20º Jaciara De Oliveira Cardoso;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 23 e 24/01, das 8:30h às 17h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, ao Hospital Universitário da Univer-
sidade Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil - 4° Andar -
Auditório, endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São Luís -
MA, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos

cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos ne-
cessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 25 e 26/01, ao Serviço de Análises Clínicas do
Hospital Universitário do Maranhão - HUUFMA, endereço: Travessa
dos Currupiras, 47 - Centro - São Luís - MA, para realização da
coleta de sangue, conforme agendamento no momento na entrega de
documentos;

2.2.1 O Teste Visual Ocupacional - TVO será realizado no
dia 25/01, mediante prévio agendamento que ocorrerá no momento da
apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo II do
Edital regulador do Concurso. Os candidatos deverão comparecer
munidos de documento de identificação com foto. O Teste Visual
Ocupacional - TVO deverá ser realizado para todo os cargos, com
exceção do cargo de Médico.

2.2.2. A Avaliação Oftalmológica será realizada nos dias
26/01, no Centro de Referência em Oftalmologia do Hospital Uni-
versitário do Maranhão - HUUFMA, no endereço Rua dos Prazeres,
81 - Centro - São Luís - MA, por ordem de chegada, apenas aos
candidatos que apresentaram a documentação em conformidade com
o edital normativo. Os candidatos devem comparecer munidos de
documento de identificação com foto. A Avaliação Oftalmológica
deverá ser realizada para o cargo de Médico (todas as especiali-
dades).

2.3. Nos dias 30 e 31/01, das 8h às 16:30h, Hospital Uni-
versitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno
Infantil - 2° Andar; Endereço: Rua Silva Jardim, Nº 215, Centro - São
Luís - MA, para realização do Exame Admissional, apenas aos can-
didatos que apresentaram a documentação em conformidade com o
edital normativo.

2.4. No dia 01/02 das 8h às 17h, ao Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão - Unidade Presidente Dutra -
Auditório Central - 4º andar; Endereço: Rua Barão de Itapary, Nº 227,
Centro - São Luís - MA, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EDITAL Nº 94, DE 16 DE JANEIRO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 7/2014 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 7/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Uni-
versitário da Universidade de Brasília - HUB-UnB, conforme a se-
guir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - PSIQUIATRIA 8º Tereza Calheiros Oli-
veira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 23 a 25/01, das 8h às 17h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, ao prédio da Administração do HUB -
Hospital Universitário de Brasília, SGAN 605 Av. L2 Norte, Bra-
sília/DF, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos
necessários para sua contratação (original e cópia) e do formulário de
dados cadastrais. A lista da documentação e o cadastro estão dis-
poníveis no site: www.ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos
poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 25 e 26/01, conforme agendamento, ao local
indicado no dia da entrega dos documentos citados no item anterior,
para realização da Coleta de Sangue.

2.3. Nos dias 30 e 31/01, ao local a ser indicado no dia da
entrega dos documentos mencionados no item 2.1, para realização do
Exame Admissional, e ao HUB para entrega do resultado do Exame
Admissional.

2.4. No dia 02/02, ao HUB, para conhecimento dos horários
de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Tra-
balho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

LAEDSON BEZERRA SILVA

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE BRASÍLIA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2016 - UASG 155009

Número do Contrato: 13/2015.
Nº Processo: 23039000199201444.
PREGÃO SISPP Nº 343/2014. Contratante: EMPRESA BRASILEI-
RA DE SERVICOS -HOSPITALARES - EBSERH. CNPJ Contra-
tado: 72620735000129. Contratado : AGIL SERVICOS ESPECIAIS
LTDA -.Objeto: Prorrogação do prazo de vigência correspondendo ao
período de 01/01/2017 a 31/12/2017.Fundamento Legal: lei
8666/1993 . Vigência: 01/01/2017 a 31/12/2017. Valor Total:
R$3.619.211,76. Fonte: 112150714 - 2016NE802010. Data de As-
sinatura: 26/12/2016.

(SICON - 16/01/2017)

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UFSE

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 1/2017 - UASG 155017

Nº Processo: 23113016497201681 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de Preços, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual e
futura aquisição de MATERIAL HOSPITALAR (KIT DE PAM,
ADAPTADOR PARA MEDIÇÃO DE ETCO2, FORMALDEÍDO A
10% E OUTROS) para atender à necessidade do HU/SE/EBSERH,
conforme termos e condições constantes no Edital e seus anexos.
Total de Itens Licitados: 00018. Edital: 17/01/2017 de 08h00 às
11h30 e de 13h30 às 15h30. Endereço: Rua Claudio Batista Nr 505
Palestina - ARACAJU - SE ou www.comprasgovernamen-
tais.gov.br/edital/155017-05-1-2017. Entrega das Propostas: a partir
de 17/01/2017 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 27/01/2017 às 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

MARDER CLAY RIBEIRO RAMOS
Pregoeiro

(SIDEC - 16/01/2017) 155017-26443-2017NE800004
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