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COORDENACAO-GERAL DE PROGRAMAS
RETIFICAGCAO

Na Publicagdio do DOU de 01/12/2016, Segdo 3, Pagina 38,
Diretoria de Relagbes Internacionais; Coordenacdo Geral de Progra-
mas; Extratos de Concessdo de Auxilio Financeiro a Pesguisadores;
Beneficiario(a): LUCILIA HELENA MARCELLING;
CPF:416192421-68... Onde se |&: Programa DGPU 1963/2016. Leia-
se: Programa AGROPOLIS 1963/2016...

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EDITAL N° 126, DE 7 DE ABRIL DE 2017
CONCURSO PUBLICQ N° 6/2015 - EBSERH/HC-UFG
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocac@o dos aprovados no Concurso Pdblico n° 6/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotago no Hospital das Clinicas de
Goias - HC-UFG, conforme a seguir:

1. Rela;ao de candidatos convocados, conforme ordem de

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - RELACOES PU-
BLICAS 1° Daniela Priscila de Oliveira Veronezi

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 19° Renata Silva
Machado de Moura

1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem especifica
para pessoas com deficiéncia) 2° Jodo Francisco Afonso Gabriel

1.4. ENFERMEIRO 26° Juliana Bittencourt Pinheiro; 27°
Joyce Rutyelle da Serra; 28° Rone Borba Alvares

1.5. ENFERMEIRO (listagem especifica para negros e par-
dos) 7° Luciana Gontijo

1.6. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 23° Vinicius Braz Viei-

classifi

ra

1.7. MEDICO - CIRURGIA VASCULAR 1° Marcelo Luiz
Brand&o | } |

1.8. MEDICO - CLINICA MEDICA 18° Amanda Vieira
Matos

1.9. MEDICO - PEDIATRIA 25° Maira Anisia Couto Arau-

1.10. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR
IMAGEM 4° Gustavo Abrahao Afiune

1.11. PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR 2° Dayanne Al-
ves Pinheiro Silva

1.12. TECNICO EM ENFERMAGEM 42° Bruna Juliana
Rocha Duarte; 43° Aliria Virginia Trindade; 44° Rosemeire Alves
Machado Silva; 45° Paula Cristina Gomes Fonseca; 46° Cristiane
Carvalho da Silva; 47° llda Fernandes da Cunha; 48° Francisca Das
Chagas da Costa Mangueira

1.13. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para negros e pardos) 10° Cristiane dos Santos

1.14. TECNICO EM RADIOLOGIA 4° Nubia Paula Salazar;
5"I Lauriene Maria de Jesus Andrade; 6° Luciene Martins dos Santos
Silva

jo

1.15. TECNICO EM RADIOLOGIA (listagem especifica pa-
ra negros e pardos) 1° Jose Domingos Rodrigues dos Santos

1.16. TECNICO EM RADIOLOGIA (listagem especifica pa-
ra pessoas com deficiéncia) 1° Miguel Alves Pereira Neto

1.17. TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 2°
Francisco Monteiro da Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-

2.1. No dia 17/04, das 8h as 12h e des 14h as 17h, conforme agen-
damento enviado por e-mail, a Divisfo de Gestéo de Pessoas do HC-UFG, lo-
cdizada na Primara Av. 9n, Setor Leste Universitario, Goignid GO, para gpre-
sentagio da hebilitagio especifica dos requisitos dos cargos (origind e copia);
e1tregadecurr|culo dos documentos necessari os parasua.contratacéo (origing e

copia) ecomprovante de preenchimento do formul&io online de dados cadastrais.
A Ilstadadomrrﬂ'ta@eiadlqnonlvd no Steebserh.gov.br. A gpresentacéo dos
documentas poderd ser efetuada por procuragao registradaem cartorio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 19/04, das 7h as 9h, mediante prévio agen-
damento, para realizagdo da Coleta de Sangue. Os candidatos devem
comparecer munidos de cdpia do RG e comprovante de residéncia

2.3. No dia 25/04, das 8h as 17h, mediante prévio agen-
damento, para realizacdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/05, das 8h30 as 12h e das 14h as 18h, a
Divisdo de Gestéo de Pessoas do HC-UFG, para conhecimento dos
horérios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integracéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

recer:

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL N° 165, DE 7 DE ABRIL DE 2017
CONCURSO PUBLICO N° 2/2015 - EBSERH/HE-UFPEL
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 2/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital Escola da Uni-
versidade Federal de Pelotas - HE-UFPEL, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
3° Joao Rafael Dutra Muller

1.2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO -

TELECOMUNICAGOES 1° Jean Paul Mota Bersch

1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 25° Lidiane Ma
rafiga Vieira; 26° Rosiélli Giambastiani Rech; 27° Priscila Gongalves
Blank; 28° Marina Benjamin Corréa; 29° Elisangela Adolfo Carvalho;
30° Hadrisson Teixeira Cruz; 31° Daniele Cardoso Jackson

1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem especifica
para negros e pardos) 16° Rejane Costa Rodrigues Lima (Sub Judice);
17° Simone Faria Silveira

1.5. ASSISTENTE SOCIAL (listagem especifica para negros
e pardos) 3° Tatiani Pinto dos Santos

1.6. ENFERMEIRO 74° Flavia Roberta Nogueira Marques
Freitas, 75° Ana Cristina dos Santos; 76° Lucila Isabel Schwertner
Sprandel Kutter; 77° Rodrigo Cavalli Prestes; 78° Daniela Lins da
Concei¢do; 79° Maria Divina dos Santos Borges Farias; 80° Cristiane
Ferreira dos Santos; 81° Luana Bonow Wachholz

1.7. ENFERMEIRO (listagem especifica para negros e par-
dos) 29° Douglas Bento das Chagas; 30° Clayton Miranda Silva

1.8. FONOAUDIOLOGO 4° Joice Rosa de Araujo; 5° Pa-
tricia Andersen

1.9. MEDICO - CLINICA MEDICA 28° Larissa Maria Za-
lewski (Sub Jadice)

1.10. MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA 30°
Scilla Lazzarotto Correia Liama; 31° Fabiane Gama da Silva On-
garatto; 32° Adriane Vargas Castagno

1.11. MEDICO - NEONATOLOGIA 11° Fernanda Madruga
Storniolo

1.12. MEDICO - PEDIATRIA 16° Leandro da Silva Hasse

1.13. NUTRICIONISTA 6° Renata Brasil

1.14. PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR 10° Tatiane
Britto da Silveira i i

1.15. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 20° Waldilene
Aparecida Martinez Lupatini; 21° Elizandra da Silva Garcia

1.16. TECNICO EM ENFERMAGEM 230° Luisa Helena
Laquiman Maciel; 231° Tatiana da Silva Wives, 232° Adriana Cris-
tiane Jardim Botesele; 233° Patricia Silva Aires, 234° Lidiane Gon-
calves Cardoso; 235° Anderson Souza Almeida; 236° Paula Lisiane
Gomes Freitas; 237° Fabiano Costa de Oliveira; 238° Elisangela So-
dre da Silva; 239° Luciane do Rosério Oliveira

1.17. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para negros e pardos) 74° Nilson Guaragu Noble Fagundes; 75° Ivar
noé Lopes de Souza

1.18. TECNICO EM FARMACIA 22° Berenice Rezende da
Cunhag; 23° Joice Maria Monback; 24° Adriana Santos dos Santos; 25°
Dinamarcia de Oliveira Pereira; 26° Cassiane Trindade de Souza

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 24/04, das 8h as 13h, ao Auditério do Hospital
Escola - Rua Professor Araljo n° 433 - Centro - Pelotas - RS, para
apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (ori-
gina e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessérios para
sua contratagao (original e copia) e comprovante de preenchimento do
formulédrio online de dados cadastrais. A lista da documentagdo esta
disponivel no site ebserh.gov.br. A apresentacdo dos documentos po-
derd ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 25/04, das 7h as 11h, conforme agendamento, ao
Ambulatério de Especiaidades do Hospital Escola, Rua Professor
Araljo n° 439 - Centro, para redizacdo da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 27/04, das 8h as 12h e das 14h as 17h, conforme
agendamento, ao Ambulatério de Especialidades do HE-UFPEL, para
realizacdo do Exame Admissional, munido de Cartdo de Vacina (ori-
gina e copia).

2.4. No dia 02/05, das 8h as 17h, ao Auditério 4, anexo ao
HE-UFPEL, Rua Professor Arafjjo n°® 433 - Centro, para conhe-
cimento dos horérios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de in-
tegragéo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a n&o apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Ne° 303, DE 7 DE ABRIL DE 2017
CONCURSO PUBLICO_N° 9/2015 - EBSERH/HC-UFG
CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocag@o dos aprovados no Concurso Pdblico n° 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no Hospital das Clinicas de
Goiés - HC-UFG, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidato convocado, conforme ordem de clas-
sificacao:

1.1. ENGENHEIRO MECANICO 1° Danilo Augusto San-
tana de Souza

2. O candidato relacionado neste edital devera comparecer:

2.1. No dia 17/04, das 8h as 12h e das 14h as 17h, conforme
agendamento enviado por e-mail, a Divisdo de Gest&o de Pessoas do
HC-UFG, localizada na Primeira Av. s/n, Setor Leste Universitario,
Goiania/GO, para apresentagdo da habilitagdo especifica dos requi-
sitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos do-
cumentos necessarios para sua contratagdo (original e copia) e com-

provante de preenchimento do formulério online de dados cadastrais.
A lista da documentagdo esta disponivel no site ebserh.gov.br. A
apresentacdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio.

2.11. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 19/04, das 7h as 9h, mediante prévio agen-
damento, para realizago da Coleta de Sangue. Os candidatos devem
comparecer munidos de copia do RG e comprovante de residéncia.

2.3. No dia 25/04, das 8h as 17h, mediante prévio agen-
damento, para reaizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/05, das 8h30 as 12h e das 14h as 18h, a
Divisdo de Gestdo de Pessoas do HC-UFG, para conhecimento dos
horérios de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integrag&o.

3. A auséncia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do pre-
sente concurso publico.

KLEBER DE MELO MORAIS

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N° 119/2016

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo  N° 23538000917201617. publicada no D.O.U de
01/12/2016 . Objeto: Pregéo Eletronico - Contratagdo de empresa
especializada na prestac@o de servicos de telefonia: Para as ligagOes
de saida e ligagBes de entrada das linhas telefonicas fixas comutadas
(STFC) locais, instaladas na central PABX (HUMAP) no Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian; Para ligagBes de longa
disténcia nacionais e internacionais e 0800. Todos em conformidade
com normas da ANATEL, nas dependéncias do Hospital Universitario
Maria Aparecida Pedrossan HUMAP/UFMS. Novo Edital:
10/04/2017 das 08h00 a&s 11h00 e del3h00 as 17h00. Enderego:
Avenida Senador Filinto Muller, 355 Vila Ipiranga - CAMPO GRAN-
DE - MSEntrega das Propostas: a partir de 10/04/2017 as 08h00 no
site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 05/05/2017, as
09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

SANDRA MARIA DA ROCHA SOUZA
Chefe da Unidade de Licitag@o-humap/ufms

(SIDEC - 07/04/2017) 155124-26443-2016NES00090

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
JUIZ DE FORA

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N° 116/2016

Licitantes vencedores:CENTRAO COMERCIO DE EQUI-
PAMENTOS LTDA-ME CNPJ:15.179.700/0001-62, ITENS 1 e 2,
valor total:R$ 1.490,00 vigéncia:17/03/2017 a 16/03/2018; DISTRE-
QUI DO BRASIL DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTO LTDA,
CNPJ:12.957.821/0001-08,ITEM 2, valor total: R$ 11.662,00, vigén-
cia 17/03/2017 a 16/03/2018

LEANDRO SALIM DA SILVA DE OLIVEIRA
Pregoeiro do HU-UFJF/Filial Ebserh

(SIDEC - 07/04/2017) 155903-26444-2017NE800219

FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO DA UFSE
EXTRATO DE CONTRATO N° 9/2017 - UASG 155017

N° Processo: 23113015115201601. PREGAO SRP N° 130/2016. Con-
tratante:. EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS -HOSPITALA-
RES - EBSERH. CNPJ Contratado: 11864624000173. Contratado :
ATHON COMERCIAL E DISTRIBUIDORA -LTDA - EPP. Objeto:
Aquisicéo de Portas de Vidro Temperado, Corrim&o, Granito e outros,
com instalacdo, referente aos itens 05, 06 e 07, para atender as ne-
cessidades do HU-SE/EBSERH. Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93 .
Vigéncia: 04/04/2017 a 03/04/2018. Valor Total: R$203.128,00. Fon-
te: 6153000300 - 2017NE800126. Data de Assinatura: 04/04/2017.

(SICON - 07/04/2017) 155017-26443-2017NES00004
EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2017 - UASG 155017

N° Processo: 23113015115201601. PREGAO SRP N° 130/2016. Con-
tratante: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS -HOSPITALA-
RES - EBSERH. CNPJ Contratado: 26232501000197. Contratado :
MJF PEREIRA COMERCIO DE MATERIAL -DE CONSTRICOES
EIRELI. Objeto: Aquisi¢do de Portas de Vidro Temperado, Corrimao,
Granito e Outros, com instalagéo, referente ao item 02, para atender as
necessidades do HU-SE/EBSERH. Fundamento Legal: lei n° 8.666/93.
Vigéncia: 04/04/2017 a 03/04/2018. Valor Total: R$87.986,00. Fonte:
6153000300 - 2017NE800127. Data de Assinatura: 04/04/2017.

(SICON - 07/04/2017) 155017-26443-2017NES00004

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N° 90004/2017 - UASG 155017

N° Processo: 23113007813201713 . Objeto: Pagamento de Anotacdo
de Responsabilidade Técnica referente ao projeto de combate a in-

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032017041000026

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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