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00.627.612/0001-09 e a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, CNPJMF n° 15.126.437/0001-43. Programa de Trabalho:
12.128.2109.4572.0001 - Fonte: 0112 - Natureza da Despesa
33.90.39-48 - Vaor R$ 30.730,93. Objeto: Descentralizagdo de cré-
dito, para a capacitacdo de dirigentes no Programa Internaciona de
Desenvolvimento de Executivos da Administracdo Publica Federal,
de 18 de setembro de 2015 a 9 de marco de 2016. Data de As-
sinatura: 14 de agosto de 2015. Signatérios. Newton Lima Neto, CPF
n° 762.524.428-87 - Presidente da EBSERH e Gleisson Cardoso
Rubin, CPF n° 605.814.921-53 - Presidente da ENAP.

(*) Republicado por incorre¢do no original, publicado na Secdo 3, de
14/08/2015, pagina 39.

EDITAL N° 8, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°
02/2015 - EBSERH/HUAB-UFRN

CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no Processo Seletivo Publico Simplificado n®
02/2015, visando ao preenchimento de vagas na &rea médica, com
lotagdo no Hospital Universitério Ana Bezerrad UFRN/EBSERH, con-
forme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo:

1.1.048. MEDICO

15° - EMILLY AUXILIADORA ALMEIDA DE OLIVEI-
RA.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. Nos dias 26/08/2015, das 8h as 17h, no enderego: Di-
visdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Ana Bezerra
(Anexo Il da Administracéo) - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 -
Santa Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-mail
por parte da Divisdo de Gestéo de Pessoas do HUAB, para:

a) apresentacdo da habilitacdo especifica, conforme item
13.1.1 do Edital n° 002/2015 e entrega dos documentos exigidos no
Anexo | (Requisitos) do Edita n° 002/2015, (origina e copia). A
apresentacdo dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo
registrada em cartorio;

b) das 8h as 10h, no Laboratério do Hospital Universitario
Ana Bezerra - Praca Tequinha Farias, Santa Cruz - RN, para rea-
lizacdo da coleta de sangue, onde sera necess&rio 0 jejum de 12
(doze) horas. O candidato devera apresentar copia do RG e do com-
provante de residéncia.

3. No dia 27/08/2015, das 8h as 17h, na Administracdo do
HUAB (anexo Il) - Divisdo de Gestéo de Pessoas do Hospital Uni-
versitrio Ana Bezerra - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, para redlizagdo do Exame Admissional. Apds a realizacdo
do exame admissional, o candidato ou seu procurador, devera apre-
sentar 0 Atestado de Salide Ocupacional - ASO e os documentos
necessarios para sua contratagdo, relacionados no endereco eletrénico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br, e entrega de formulédrio de
dados cadastrais disponibilizado no enderego eletronico da EBSERH:
www.ebserh.mec.gov.br;

4. No dia 01/09/2015, das 8h as 17h, no Auditério do Hos-
pital Universitério Ana Bezerra - Praga Tequinha Farias, Santa Cruz -
RN, para conhecimento dos horérios de trabaho, assinatura do Con-
trato de Trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia e
atividades de Integrag&o.

5. A ausencia do candidato nas datas e horérios acima de-
finidos o excluira do processo seletivo publico simplificado.

6. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratacdo implicard na exclusdo do candidato do pre-
sente processo seletivo pablico simplificado.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 50, DE_ 18 DE AGOSTO DE 2015
CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocacdo dos aprovados no concurso publico homologado pelos Edi-
tais n° 20, 21, 22 e 25/2014, visando ao preenchimento

de vagas nas &reas médica, assistencial e administrativa, com
lotagGo no Hospital Universitério Ana Bezerradd UFRN/EBSERH, con-
forme a %gwr

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de

classific

AREA MEDICA
11810 MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO
- Kelly Fernandes de Paula Rodrigues.

AREA ASSISTENCIAL

1.2.105. ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL

65° - Filipe Savio Sousa Alves;

1.2.1.105. ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL (lista especi-
fica para pessoas com deficiéncia)

P - Jodo Maria Rego Mendes.

1.3.106. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA

2° - Anna Livia de Medeiros Dantas; 3° - Karine Cordeiro de
Lemos Vasconcelos Silva. .

1.4.112. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATORIA

11° - |vénia Cleide Cavalcanti da Silveira.

1.5.201. TECNICO EM ENFERMAGEM

103° - Rafael Edipo José Vasconcelos; 104° - Jéssica Lira da
Silva; 105° - Alzeni de Oliveira; 106° - Maria do Socorro Vieira
Guedes; 107° - Maria de Fatima Melo da Silva; 108° - Olympia
Soares Mooura Santana; 109° - Rosilene Faustino.

i 1.6.203. TECNICO EM LABORATORIO DE PATOLOGIA
CLINICA

14° - Miqueias Mesquita da Silva.

AREA ADMINISTRATIVA

1.7.206. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

55° - Nicolas Sérvulo Oliveira Faustino.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1. No dia 25/08/2015, das 8h as 17h, no enderego: Divisdo
de Gest&o de Pessoas do Hospital Universitario Ana Bezerra (Anexo
Il da Administragdo) - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, mediante agendamento a ser comunicado por e-mail por
parte da Divisdo de Gestdo de Pessoas do HUAB, para

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacéo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo registrada em
cartorio;

b) entrega de Curriculum Vitae simplificado e o formulério
de dados cadastrais disponibilizado no enderego eletronico da EB-
SERH: www.ebserh.mec.gov.br; e

2.2. No dia 26/08/2015, das 8h as 10h, no Laboratério do
Hospital Universitério Ana Bezerra - Praga Tequinha Farias, Santa
Cruz - RN, para realizagéo da coleta de sangue. O candidato devera
apresentar copia do RG e do comprovante de residéncia

2.3. No dia 27/08/2015, das 8h as 17h, na Administragdo do
HUAB (anexo Il) - Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Uni-
versitario Ana Bezerra - Rua Cosme Ferreira Marques, 337 - Santa
Cruz-RN, para realizacdo do Exame Admissional. Apds a realizagdo
do exame admissional, o candidato ou seu procurador, devera apre-
sentar 0 Atestado de Salde Ocupacional - ASO e os documentos
necessarios para sua contratacdo, relacionados no endereco eletronico
da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

2.4. Nos dias 01 e 02/09/2015, das 8h as 17h, no Auditério
do Hospital Universitério Ana Bezerra - Praga Tequi nha Farias, Santa
Cruz - RN, para conhecimento dos horérios de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabal ho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Socia e atividades de Integracéo

3. O ndo compareci mento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carater irrevogavel e
irretratdvel do concurso publico.

4. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

5. A data da contrataco marcada para o dia 01/09/2015 néo
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 65, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
RETIFICACAO DE EDITAL

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a re-
tificagdo Edital de Convocagdo n° 64, do Concurso Publico 01/2013,
publicado na pagina 156, Se¢do 3, do Didrio Oficial da Unido de
17/08/2015, visando ao preenchimento de vagas nas &reas médica,
assistencial e administrativa, com lotagdo no Hospital Universitario
de Brasilia, conforme a seguir:

1. Excluir o item 1.5. 113 FISIOTERAPEUTA: 13° Livia
Cargz de Souza, 14° Savia Alves Pinto, que retornam a lista de apro-
vados.

2. Incluir o item 1.5. 115 FISIOTERAPEUTA - TERAPIA
INTENSIVA: 8> Amanda Flores Filardi Bomfim; 9° Erica Lea Tei-
xeira

3. Permanecem indteradas as demais condigdes estabele-
cidas no Edital de Convocagdo e publicagBes anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 70, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
CONVOCAGAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelos Edi-
tais n° 65, 66 e 67/2014, visando a0 preenchimento de vagas das
Areas: Médica, Assistencial e Administrativa, com lotagdo no Hos-
pital Universitario da Universidade Federal de Séo Carlos - HU/UFS-
Car, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificaggo:

AREA MEDICA

1.1.065 - MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO

1° Paulo Sergio Coelho.

AREA ASSISTENCIAL 5

1.2.333 - ENFERMEIRO - INFECCAO HOSPITALAR

1° Christian Emmanuel Da Silva Pelaes. R

1.3 373 - ENFERMEIRO - URGENCIA E EMERGENCIA

1° Camila Bellentani. R .

1.4 375 - ENFERMEIRO - VIGILANCIA EPIDEMIOLO-
GICA

1° lvany Facincani.

1.5 300 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL

1° Elizelaine De Chico Cicogna; 2° Antonio Carlos Caetano;
3° Francisco Jose Barbosa; 4° Daniela Marques Tafuri Castriotto; 5°
Juliana Souza Gongalves Ogawa; 6° Ivana Carvalho Toledo; 7° Da-
niela Botossi Ciomini; 8> Meire Nikaido Suzuki.

1.6 300 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL (listagem espe-
cifica para negros/pardos)

1° Eduardo Gomes De Oliveira Jinior; 2° Mariella Rodrigues
Da Silva

1.7 300 - ENFERMEIRO ASSISTENCIAL (listagem espe-
cifica para pessoas com deficiéncia)

1° Viviane Salgado Dos Santos; 2° Lilian Rafaela Bétista De
Souza

1.8 602 - TECNICO EM ENFERMAGEM

1° Francisco Jose Barbosa; 2° Marisa Barbieri; 3° Isabela
Gongalves Assungao; 4° Debora Rita Pavan; 5° Isabel Cristina Ro-
drigues Bueno; 6° Dirce Aparecida Finotto; 7° Silvia Aparecida Alves
Sellani; 8° Marcia Emico Hirami Rezende; 9° Regina Ferreira Car-
doso; 10° Denise Anny Aguiar De Oliveira; 11° Melina Faustino; 12°
Tauane Leticia Pinto Zanelli; 13° Valdinea De Paula Moretti; 14°
Cristiane Nascimento Franco Porcel; 15° Ana Claudia Miranda De
Assis; 16° Carla Cristiani Fernandes Branco Possatto; 17° Patricia De
Freitas, 18° Flavio Nunes Da Silva; 19° Anipaula Aparecida Vin-
zinzotto Tavares; 20° Vitor Hugo De Morais; 21° Fabiana Leal De
Carvalho; 22° Glaucia Regiane Hernandez Selis; 23° Lizandra Claudia
Martins Clemente; 24° Lilian Cristiane Da Rocha; 25° Luciana Apa-
recida Sestari Custodio; 26° Denise Tavares De Luna Mariano; 27°
Priscila Camilotti; 28° Rosilaine Rodrigues; 29° Michelle Tatiane Da
Silva Gusmé&o; 30° Vera Lucia Miranda; 31° Silvia Helena Rezende;
32° Enoch Dias Pereira; 33° Odair Jose Calixto; 34° Tatiana Da Silva
Sanches; 35° Sandro Henrique Pereira; 36° Aline Cunha De Souza;
37° Larissa Ferrari Do Nascimento; 38° Rolf Francisco Alves; 39°
Elitania Luz Da Silva; 40° Jagqueline Priscila Davino; 41° Maria An-
tonia Trajano; 42° |lda Da Conceicao Peixoto Da Hora

1.9 602 - TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem es-
pecifica para negros/pardos)

1° Valdinea De Paula Moretti; 2° Glaucia Regiane Hernandez
Selis; 3° Silvia Helena Rezende; 4° Rolf Francisco Alves; 5° Dailva
Teixeira De Souza; 6° Vanessa Cristina Brandao Domingos; 7° Jes-
sonita Da Silva; 8° Sueli Dos Santos, 9° Weder Dos Santos Miranda;
10° Juliana Prates Porto; 11° Rosangela Do Carmo Franco Nasci-

mento.

1.10 602 - TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem es-
pecifica para pessoas com deficiéncia)

1° Daniela Saska; 2° Debora De Fatima Gimenes Schmidt; 3°
Carlos Alberto Lucio

1.11 520 - NUTRICIONISTA

1° Patricia Vigan6 Contri Degiovanni.

1.12 460 - FARMACEUTICO

1° Fabio Ricardo Carrasco.

1.13 550 - PSICOLOGO - AREA ORGANIZACIONAL

1°Henrique Do Nascimento Ricardo.

AREA ADMINISTRATIVA

1.14 852 - ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRA-
BALHO

1° Guilherme Canesin.

1.15 912 - TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABA-
LHO

1° Renato Sitta.

1.16 850 - ENGENHEIRO CIVIL

1° Fabio Leme Lucenti. i

1.17 851 - ENGENHEIRO CLINICO

1° Lara Marins Nunes.

1.18 853 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

1° Leandro Augusto Lopes Azeka.

1.19 714 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABI-
LIDADE

1° Daniel Gomes De Mattos Filho.

_ 1.20 804 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO - SUPORTE DE REDES

1° Luis Henrique Carrara.

1.21 900 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1° Moyzes Peixotto; 2° Fabiane Palhares Alves; 3° Lucas Da
Costa Gazzola; 4° Valeria Cristina Simdes Da Silva

1.22 900 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecifica para negros/pardos)

1° Marta Eloisa Paulino Oliveira.

1.23 900 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecifica para pessoas com deficiéncia)

1° Sheyla Cristina Tristdo Rodrigues.

1.24 910 - TECNICO EM CONTABILIDADE

1° Rodolfo Flavio Saturnino Da Silva

2. Nos dias 25 e 26/08/2015, das 09:00 &s 12:00 horas e das
14:00 &s 17:30 horas, comparecer no HU - UFSCar - Divisdo de
Gestéo de Pessoas - Rua Luiz Vaz de Camdes, 111 - Vila Celina -
CEP 13566-448 - Sdo Carlos - SP, para

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentacdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracao; e

b) Agendamento da realizagdo da coleta de sangue e do
exame admissiona;

c) entrega do curriculo e

e) entrega do formulé&rio de dados cadastrais disponivel no
endereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br/concursos
e selecOes/documentos para contratagdo/formulério de dados cadas-
trais.

3. Nos dias 26 a 27/08/2015, das 7:00 as 10:00 horas no HU
- UFSCar - Laboratério Clinico - Rua Luiz Vaz de Camdes, 111 - Vila
Celina - CEP 13566-448 - S&0 Carlos - SP, para redlizacéo da Coleta
de Sangue.

4. Nos dias 27 e 28/08/2015, das 8:00 as 12:00 e das 14:00
as 18:00 horas, no HU - UFSCar - Unidade de Radiologia - Rua Luiz
Vaz de Camdes, 111 - Vila Celina - CEP 13566-448 - S&o Carlos -
SP, para redlizacéo do Exame Admissional.

5. Nos dias 27 e 28/08/2015, das 8:00 as 12:00 e das 14:00
as 18:00 horas, o candidato ou seu procurador, devera comparecer ao
HU - UFSCar - Sala de Reunifes - Rua Luiz Vaz de Camdes, 111 -
Vila Celina - CEP 13566-448 - Séo Carlos - SP, para apresentacéo do
Atestado de Salide Ocupaciona - ASO e dos documentos necessarios

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015081900041

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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a sua contratagdo, relacionados no endereco eletrénico da EB-
SERH:www.ebserh.mec.gov.br/concursos e selecoes/ documentos pa-
ra contratacéo.

6. Nos dias 01, 02 e 03/09/2015, das 7:30 as 17:00 horas, no
HU - UFSCar - Area Administrativa - Rua Luiz Vaz de Camdes, 111
- Vila Celina - CEP 13566-448 - S&o Carlos - SP, para leitura e
conferéncia do contrato de trabalho, escolha dos horérios de trabalho,
se for o caso, assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de
Integracao.

7. O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

8. A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratdvel do concurso publico.

9. A data da contrataco marcada para o dia 01/09/2015 nao
serd prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 76, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
EXTRATO DE RESULTADO FINAL/HOMOLOGAGAO
CONCURSO PUBLICO 02/2015 - HE-UFPEL/EBSERH

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospita-
laressEBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
Resultado Final/Homol ogacdo do Concurso Pablico 02/2015, visando
a0 preenchimento de vagas efetivas, com lotagdo no Hospital Escola
da Universidade Federal de Pelotas - HE-UFPEL, em empregos da
Area Médica, Area Assistencial e Area Administrativa.

Os Editas de Resultado Final/Homologag&o e outras publi-
cagOes referentes ao Concurso Plblico em questao estardo disponiveis
nos enderecos eletronicos: http://www.ebserh.gov.br e http://www.ins-
titutoaocp.org.br na data de 19 de agosto de 2015

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 80, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
CONVOCACAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicBes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelos Edi-
tais n° 57, 58 e 59/2014, visando a0 preenchimento de vagas das
Areas Med|ca, Assistencial e Administrativa, com lotagéo no Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal
do Mato Grosso do Sul, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo: i
AREA MEDICA ’

1.1.804 MEDICO - CANCEROLOGIA CIRURGICA
2° Cezar Augusto Vendas Galhardo

1.2.807 MEDICO - CARDIOLOGIA

5° Marcela Lopes Muniz De Andrade

1.3. 815 MEDICO - CIRURGIA GERAL

9 Flavio Gongalves Faria

1.4. 817 MEDICO - CIRURGIA PLASTICA

1° Daniel Nunes E Silva |

1.5.820 MEDICO - CLINICA MEDICA

23° Ana Carulina Guimardes Belchior; 24° Josiane De Oli-
veira Gallego; 25° Paula Oliveira Santiago

1.6.833 MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA

10° Vanessa Jaira Malves Da Silva; 11° Angela Miyuki Shi-
mabukuro .

1.7.838 MEDICO - INFECTOLOGIA

5° Minoru German Higa Junior

1.8.847 MEDICO - NEFROLOGIA

6° Heloisa Fujinaka

1.9.855 MEDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

9° Augusto Romulo Rodrigues; 10° Rodolfo Pelissari Zam-
bolin; 11° Marco Adriano Palhares; 12° Rogerio Padovani Toffoli; 13°
Fernando Nunes Matos; 14° Bruno Petinari Umbelino;

1.10.857 MEDICO - PATOLOGIA

3° Priscila Pizzo Crem Dos Santos Sandim; 4° Bernardo
Bacelar De Faria

AREA ASSISTENCIAL

1.1.101 ASSISTENTE SOCIAL

3° Liliane Bobadilha Moreira

1.2.106 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL

53° Cleide Monteiro Zemolin; 54° Bertha Lucia Costa Bor-
ges; 55° Gloria Edimaria Gadelha Almeida; 56° Graciane Setubal Da
Cunha; 57° Clauber Franc Miranda Almeida; 58° Juliana Rodrigues
De Souza; 59° Danilo Vaz Marques; 60° José Aparecido Rezende; 61°
Amanda Fogaga; 62° Talita Coelho De Barros Almeida; 63° Nayara
Lummy Arashiro De Lima; 64° Juliano Cezar Melo Baro; 65° Pedro
Gomes De Sousa Janior; 66° Daiana Turra Ferreira; 67° Fabio Ro-
gerio Rodrigues Leocates de moraes

1.3.106 ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL (listagem espe-
cifica para pessoas com deficiéncia)

7° Fernanda De Araujo Herves; 8° Marta Luiza Da Cruz; 9°
Viviane Silva Santos; 10° Sidinei Alves Romualdo

1.4. 116 ENFERMEIRO - VIGILANCIA

3° Renata Santana Rodrigues

1.5. 117 FARMACEUTICO

11° Ana Cristina Jacobowski; 12° Lis Evelyn De Souza Fedel
Miyasato; 13° Carolina Marlien Da Costa Paniago Finotti

1.6. 119 FISIOTERAPEUTA

14° Thays Mello De Avila; 15° Marielce Franca Lozano; 16°
Saryta Ribeiro Vasgues, 17° Meyrilane Vicente De Laias Moreira; 18°
Kelen Yumi Hattori; 19 © Ana Paula Alves Namba

1.7. 123 NUTRICIONISTA

3° Débora Kanegae Tadano

1.8. 126 PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR

1° Renata De Carvalho Cavalcante

1.9.202 TECNICO EM ENFERMAGEM

155° Reinaldo Sebastiao Souza Ferreira; 156° Clayton Da
Costa Omido; 157° Robson Ernani Barrios; 158° Pamela Locatelli
Campos Ferreira; 159° Marcos Jose Horn; 160° Gilson Dias Tomas,
161° Rosangela Simao De Matos; 162° Laurenligia Franco Garcia
Sigari; 163° Waldir Fernandes Da Silva Filho; 164° Viviane De Castro
Avila Lima Mansilha Meireles; 165° Eric Ruber Gongalves Barbosa;
166° Paula Rubia Lopes De Oliveira Kanashiro; 167° Patricia Mar-
ques Dos Santos; 168° Edla Oliveira Da Silva; 169° Marivone Dias
Dos Santos; 170° Marcio Ferreira De Santana;

1.10.201 TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA

1° Silvio José Da Costa Torres 2° Jose Carlos Da Silva
Mendes |

1.11.205 TECNICO EM HISTOLOGIA

2° Roseana Silveira Leite

AREA ADMINISTRATIVA

. 1.1.130 ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRA-
CAO
4° Denys Luiz Rodrigues Santos
. 1.2.135 ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-
CAO - PROCESSOS

4° Andre Rogerio Da Silva

1.3. 211 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

52° Edina Machado; 53° Ruy Rotheman Machado Ortega; 54
° Flavia Regina Mazucato; 55 ° Sergio Sobreira Aquino; 56 ° Juliana
Baptista Banegas

14. 211 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecifica para pessoas com deficiéncia)

4° Janayna Marques Da Silva

1.5.139 ENGENHEIRO CLIiNICO

1° Daniel Duarte Dittmar

2 Os candidatos relacionados neste edital dever&io compa-
recer:

2.1 No dia 21 ou 24/08/2015, das 7:00 as 11:00 horas e das
13:00h as 17:00h, conforme agendamento enviado por e-mail, no
endereco Av. Fellinto Muller, S/N - Vila Ipiranga - Sala da Divisdo de
Gestéo de Pessoas do Hospital Universitario Maria Aparecida Pe-
drossian, para:

a) apresentacdo e entrega da documentacdo completa re-
lacionada no endereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.gov.br -
concursos e selegdes - documentos para contratagéo - a apresentagéo
dos documentos podera ser efetuada por procuracdo; e

b) agendamento para a realizacgo da coleta de sangue e do
exame admissional;

¢) entrega de curriculo, e

d) entrega do formulario de dados cadastrais disponivel no
rol da relacdo de documentos necessarios para a contratagdo no en-
dereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.gov.br - concursos e se-
lecdes - documentos para contratagdo - formulério de dados cadas-
trais.

2.2 No dia 25/08/2015, das 7:00h as 11:00h, no endereco Av.
Fellinto Muller, SIN - Vila Ipiranga - no Laboratério do Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian, para realizagdo de exames
laboratoriais

2.3 No dia 27 ou 29/08/2015, das 7:00h &s 11:00h e das
13:00h as 17:00h, no endereco Av. Fellinto Muller, SN - Vila Ipi-
ranga - no Ambulatério Geral do Hospital Universitario Maria Apa-
recida Pedrossian, para realizagdo do Exame Admissional, conforme
agendamento prévio.

2.4 Nos dias 01/09/2015 das 8:00 as 17:00hs e 02/09/2015
das 8:00 as 12:00hs, no endereco Auditério do LAC - Laboratério
Central do Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian, para
as Atividades de Integracdo e Procedimentos de Contratacdo, para
escolha dos horérios de trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho,
entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em carater irrevogavel e
irretratédvel do concurso publico.

4 A ndp apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 01/09/2015 nao
serd prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL N° 150, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
CONVOCAGCAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso plblico homologado pelos Edi-
tais n° 71, 72 e 73/2015, visando a0 preenchimento de vagas das
Areas Médica, Assistencial e Administrativa, com lotagio no Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal
do Mato Grosso do Sul, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: .
AREA MEDICA
1.1.036 MEDICO - ECOGRAFIA VASCULAR COM DOP-
PLER

1° Fabricio Luis Savegnago

2 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa-
recer:

2.1 No dia 21 ou 24/08/2015, das 7:00 as 11:00 horas e das
13:00h as 17:00h, conforme agendamento enviado por e-mail, no
endereco Av. Fellinto Muller, SN - Vila Ipiranga - Sala da Divisdo de
Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Maria Aparecida Pe-
drossian, para:

a) apresentacdo e entrega da documentacdo completa re-
lacionada no endereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.gov.br -
concursos e selegdes - documentos para contratagdo - a apresentagéo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo; e

b) agendamento para a realizac&o da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega de curriculo, e

d) entrega do formulério de dados cadastrais disponivel no
rol da relagcdo de documentos necessarios para a contratagdo no en-
dereco eletronico da EBSERH: www.ebserh.gov.br - concursos e se-
lecBes - documentos para contratagdo - formulério de dados cadas-
trais.

2.2 No dia 25/08/2015, das 7:00h as 11:00h, no endereco Av.
Fellinto Muller, SIN - Vila Ipiranga - no Laboratério do Hospital
Universitario Maria Aparecida Pedrossian, para realizacdo de exames
laboratoriais

2.3 No dia 27 ou 29/08/2015, das 7:00h as 11:00h e das
13:00h as 17:00h, no endereco Av. Fellinto Muller, SN - Vila Ipi-
ranga - no Ambulatério Geral do Hospital Universitario Maria Apa-
recida Pedrossian, para realizacdo do Exame Admissional, conforme
agendamento prévio.

2.4 Nos dias 01/09/2015 das 8:00 as 17:00hs e 02/09/2015
das 8:00 as 12:00hs, no endereco Auditério do LAC - Laboratério
Central do Hospital Université&rio Maria Aparecida Pedrossian, para
as Atividades de Integragdo e Procedimentos de Contratagdo, para
escolha dos horérios de trabal ho, assinatura do Contrato de Trabalho,
entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

3 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horarios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratavel do concurso publico.

4 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogével e irretratével do concurso publico.

5 A data da contratagdo marcada para o dia 01/09/2015 néo
sera prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL N° 151, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
RETIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO 13/2014

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a re-
tificac8o Edital de Convocagdo n° 148, do Concurso Plblico 13/2014,
publicado na pégina 27, Secdo 3, do Di&rio Oficia da Unido de
17/08/2015, visando ao preenchimento de vagas da Area Médica, com
lotag@o no Hospital Universitério de Brasilia, conforme a seguir:

Incluir o item 1.7. 094 MEDICO - PEDIATRIA: 15° Dario
Martins Palhares de Melo; 16° Selma Moreira de Brito Sousa; 17°
Gabriela Figueiredo Melara.

2. Permanecem indteradas as demais condigdes estabele-
cidas no Edital de Convocagdo e publicagdes anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 152, DE 18 DE AGOSTO DE 2015
CONVOCAGCAO DE CANDIDATO

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a con-
vocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelo Edital
n° 71/2015, visando ao preenchimento de vagas nas &reas médica,
com lotagd no Hospital Universitario Onofre LopesUFRN/ EB-
SERH, conforme a seguir:

1 Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagéo: 3
AREA MEDICA
1.1.015 - MEDICO - CARDIOLOGIA - ERGOMETRIA
1° Julio Cesar Vieira De Sousa
2 Os candidatos relacionados neste edital dever&io compa-
recer:

2.1 Nos dias 24 e 25/08/2015, das 9 as 12h e das 13 as
16:30h, conforme agendamento enviado por e-mail, ho endereco Hos-
pital Universitario Onofre Lopes, Av. Nilo Peganha, n°® 620, 1° andar
do prédio Administrativo - Unidade de Administragdo de Pessoa -
Petrépolis/Natal - RN, para:

a) apresentaco e entrega dos documentos exigidos no Anexo
I do Edital regulador do Concurso, (original e oopia) apresentacéo
dos documentos poderd ser efetuada por procuragdo, registrada em
cartorio;

b) agendamento para a realizacdo da coleta de sangue e do
exame admissional; e

c) Entrega do curriculum vitae e do formulério de dados
cadastrais disponibilizado no endereco eletrénico da EBSERH:
www.ebserh.mec.gov.br.

2.2 No dia 25 e 26/08/2015, a partir das 8h, no enderego
Laboratério do Hospital Universitario Onofre Lopes, Av. Nilo Pe-
¢anha, n° 620, 1° subsolo do prédio do Ambulatério - Petropolis/Natal
- RN, para realizagdo da Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3 Nos dias 26 e 27/08/2015 das 8:00 as 11:30h e das 13:00
as 16:00h no endereco Hospital Universitario Onofre Lopes, Av. Nilo
Pecanha, n° 620, 3° subsolo do prédio do Ambulatério - Petropo-
lis’Natal - RN, para realizagdo do Exame Admissional, conforme
agendamento.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015081900042

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.


luana.santos
Realce




