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EDITAL Nº 175, DE 17 DE JULHO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 2/2015 - EBSERH/HE-UFPEL

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 2/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Escola da Uni-
versidade Federal de Pelotas - HE-UFPEL, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
6º Eduardo Moreira Palma;

1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRAÇÃO
(listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Michelle Costa
Muñoz Chaves Nunes;

1.3. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
3º Fabiano Vendruscolo Schmaltz;

1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 36º Magda Tatiara
da Silva Bandeira (Sub Júdice); 36º Alessandro Bion Espirito Santo;
37º Angelita Torres Zorzoli de Oliveira; 38º Elen Avila de Paula; 39º
Daiane Fernandes Garcia; 40º Daniele Tavares Piltcher; 41º Rogério
Schmegel Osterberg; 42º Suelen Gielow; 43º Juliane Tatsch; 44º
Bianca Rosa Peres; 45º Airton da Silva Oliveira; 46º Luiz Augusto
Lobo Bandeira; 47º Gilson de Ramos Sebaje; 48º Joao Valdir Barbosa
Junior; 49º Edilma da Silva Barbosa; 50º Andrea Colman Gerber; 51º
Fabiana Viero de Araujo Klat; 52º Danilo Roloff Wilke; 53º Deomar
Denardi; 54º Elisabete de Avila Farias; 55º Karina Rosado dos San-
tos; 56º Márcio da Cruz Quadros; 57º Juliana Lübke Castro; 58º
Josiele Oliveira dos Reis; 59º Renata Foster Vilela; 60º Gabriela
Guerra dos Santos da Cunha; 61º Luciele Santa Bárbara Soares; 62º
Francine Amaral Penteado; 63º Élen Henriques Lages; 64º Bruno
Gonçalves Lemos; 65º Karine Sedosvki; 66º Letícia Schmalfuss Cor-
rêa; 67º Matheus Rosa Estaite;

1.5. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem específica
para pessoas com deficiência) 5º Gilma Leitzke Padão;

1.6. ASSISTENTE SOCIAL 6º Morgana Drews da Silva; 7º
Andre Alves Pereira; 8º Cristiane da Silva Krause; 9º Jaqueline Berg-
mann;

1.7. ENFERMEIRO - DOENÇAS INFECCIOSAS E PA-
RASITÁRIAS 1º Carla de Moraes e Silva;

1.8. ENFERMEIRO 84º Sandra Conceição de Avila; 85º
Sandra Regina Didomenico; 86º Marcos Klering Mesquita; 87º Na-
thália Marion Fantinel; 88º Aline Oliveira Di Primio; 89º Tania Maria
Araujo; 90º Gisele Pires Oliveira; 91º Indira Faheina Loureiro; 92º
Jaques Vagner Soares Boeno; 93º Ceres Maria Portela Machado; 94º
Caroline Lemos Martins; 95º Wanderson Guarino; 96º Marcia Au-
gusta Andersen Kuhn; 97º Márcia Drebes; 98º Cristiane Torres San-
tana; 99º Luciane Milgarejo Vieira; 100º Erivanda de Sa Luz Martins;
101º Camila Daiane Silva; 102º Daniela Bezerra Alves;

1.9. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e par-
dos) 31º João Pedro Lemes Caetano; 32º Rosemeri Costa dos Santos
Freitas; 33º Jaciara Santos de Carvalho; 34º Marcos Erasmo da Silva;
35º Anderson Fernandes de Carvalho Farias;

1.10. ENFERMEIRO (listagem específica para pessoas com
deficiência) 6º Heider Pereira Mirapalhete;

1.11. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER - OBSTE-
TRÍCIA 4º Thamiza Laureany da Rosa Dos Reis; 5º Aline de Oli-
veira;

1.12. ENFERMEIRO - SAÚDE MENTAL 1º Denilson Ro-
drigues Fonseca;

1.13. FARMACÊUTICO 17º Camila Cadore; 18º Tatiane
Dias Malheiros;

1.14. FARMACÊUTICO (listagem específica para pessoas
com deficiência) 2º Debora Gonçalves Corso;

1.15. FISIOTERAPEUTA 14º Lucila Schobert; 15º Bruna
Lencina Del Castillo; 16º Camilla Benigno Biana;

1.16. FISIOTERAPEUTA (listagem específica para negros e
pardos) 4º Marcus Machado de Araujo Madruga;

1.17. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA NEO-
NATAL 3º Evellin de Oliveira Gomes;

1.18. MÉDICO - CANCEROLOGIA CIRÚRGICA 5º Lu-
ciano Niemeyer Gomes;

1.19. MÉDICO - CIRURGIA PLÁSTICA 1º Victor Feli-
pedos Santos Tejada;

1.20. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 6º Ângela
Grassi Fehlberg;

1.21. MÉDICO - NEONATOLOGIA 12º Júlia Damiani Vic-
tora;

1.22. MÉDICO - PNEUMOLOGIA PEDIÁTRICA 1º Ju-
liana Schmitt Seibert;

1.23. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 12º André Martins Fernandes; 13º Icaro Maia Abreu;

1.24. MÉDICO - UROLOGIA 5º Jean Carlos Levay Mu-
rari;

1.25. NUTRICIONISTA 7º Juciele Weirich;
1.26. NUTRICIONISTA (listagem específica para negros e

pardos) 2º Aline de Souza Acunha;
1.27. PROFISSIONAL DE EDUCAÇÃO FÍSICA 2º Mar-

celo Zanusso Costa;
1.28. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 26º Bruna Ma-

noela Neves Lima Rattmann; 27º Gisele Ilg Kuck;
1.29. TÉCNICO EM CONTABILIDADE 1º Daniel Alves

Medeiros Valério; 2º Thais Machado Hernandorena;
1.30. TÉCNICO EM CONTABILIDADE (listagem especí-

fica para negros e pardos) 1º Cristiano Carvalho Lopes;
1.31. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 245º Letícia Tajes de

Souza; 246º Arthur Soares Conceição; 247º Patricia Vieira de Al-
meida;

1.32. TÉCNICO EM INFORMÁTICA (listagem específica
para negros e pardos) 1º Jardel Pierre Mendes Alves (Sub Júdice);

1.33. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 13º Lara Lopes Lisboa;
14º Ana Paula Fernandes Cardoso;

1.34. TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 2º Elisa de Castro
Medeiros;

1.35. TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 2º
Luciano Cardoso de Morais;

1.36. TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO (lis-
tagem específica para negros e pardos) 1º Luis Augusto Brum Pe-
reira;

1.37. TERAPEUTA OCUPACIONAL 4º Aline Viegas Sar-
tori;

1.38. TERAPEUTA OCUPACIONAL (listagem específica
para pessoas com deficiência) 1º Kelen Giovana Leite Ferreira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 24/07, das 8h às 17h, conforme agendamento,
enviado por e-mail, ao Auditório do Hospital Escola - Rua Professor
Araújo nº 433 - Centro - Pelotas - RS, para apresentação da ha-
bilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); en-
trega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais. A lista da documentação está disponível
no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser
efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 25 e 26/07, das 7h às 11h, conforme agen-
damento, ao Ambulatório de Especialidades do Hospital Escola, Rua
Professor Araújo nº 439 - Centro, para realização da Coleta de San-
gue.

2.3. Nos dias 26, 27 e 28/07, das 8h às 18h, conforme
agendamento, ao Ambulatório de Especialidades do HE-UFPEL, para
realização do Exame Admissional, munido de Cartão de Vacina (ori-
ginal e cópia).

2.4. No dia 01/08, das 8h às 17h, ao Auditório do Hospital
Escola, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL Nº 356, DE 17 DE JULHO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2015 - EBSERH/HC-UFMG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público nº 9/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Minas Gerais - HC-UFMG, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 28º Igor Nunes Lan-
na;

1.2. MÉDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR 2º Ray-
nold Santos Monteiro; 3º Vinicius Eduardo Araujo Costa;

1.3. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 25º Eduardo Villela De
Moraes;

1.4. MÉDICO - HEMODINÂMICA E CARDIOLOGIA IN-
TERVENCIONISTA 1º Marcos Danillo Peixoto Oliveira; 2º Antonio
Carlos Mansur Bedeti; 3º Bruno Ramos Nascimento; 4º Guilherme
Rafael Sant Anna Athayde;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 26/07, das 08h30 às 12h, conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital das Clínicas da Universidade Federal
de Minas Gerais (HC-UFMG), Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio
Principal - 1° Andar/Ala Norte, Bairro Santa Efigênia, Belo Ho-
rizonte/MG, para apresentação da habilitação específica dos requisitos
dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Entre os dias 27/07 a 31/07, das 7h às 17h, conforme
agendamento e local a ser definido no dia 26/07, para realização da
coleta de sangue e Exame Admissional.

2.3. No dia 01/08 das 9h às 12h, em local a ser definido no
dia 26/07, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DE BRASÍLIA

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 18/2017 - UASG 155009

Nº Processo: 23522000356201714 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de antisséptico instantâneo em espuma para assepsia das
mãos, com comodato de dispensador manual acoplável, para o
HUB,referente ao Pregão 18/2017. Total de Itens Licitados: 00001.
Edital: 18/07/2017 de 08h00 às 12h00 e de 13h00 às 17h59. En-
dereço: Av. L2 Norte - Sgan 604/605 BRASILIA - DF ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/155009-05-18-2017. Entrega das
Propostas: a partir de 18/07/2017 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 28/07/2017 às 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: Edital disponível no
comprasnet.

(SIDEC - 17/07/2017) 155009-26443-2017NE800215

PREGÃO Nº 65/2017 - UASG 155009

Nº Processo: 23522000354201717 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de preços para aquisição de simuladores para realização dos
cursos da american heart association no hub, referente ao Pregão
Eletrônico nº 65/2017. Total de Itens Licitados: 00020. Edital:
18/07/2017 de 08h00 às 12h00 e de 14h00 às 17h00. Endereço: Av.
L2 Norte - Sgan 604/605 Asa Norte - BRASILIA - DF ou www.com-
prasgovernamentais.gov.br/edital/155009-05-65-2017. Entrega das
Propostas: a partir de 18/07/2017 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 28/07/2017 às 10h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Informações Gerais: Edital disponível no
portal www.comprasgovernamentias.gov.br

SUSANA SOUSA CAMPOS
Pregoeira

(SIDEC - 17/07/2017) 155009-26443-2017NE800215

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
MARIA APARECIDA PEDROSSIAN

EXTRATOS DE REGISTRO DE PREÇOS

Ata para Registro de Preços nº 55/2017 HUMAP/UFMS/EBSERH,
Processo nº 23538.001175/2016-47 - PE nº 36/2017, celebrado entre
o Hospital Universitário "Maria Aparecida Pedrossian" /UFMS-EB-
SERH e as empresas: 1) AD INSTRUM. CIRÚRG. LTDA ME, CNPJ
06.276.904/0001-20. Valor R$ 7.171,20 (Sete mil, cento e setenta e
um reais e vinte centavos). 2) ANA MARIA PIRES BELEM- ME,
CNPJ 04.360.651/0001-43. Valor R$ 190,00 (Cento e noventa reais);
3)BOSTON SCIENTIFIC DO BRASIL LTDA, CNPJ
01.513.946/0001-14. Valor R$ 52.500,00 (Cinquenta e dois mil e
quinhentos reais); 4) CIRUR. CERON EQUIP. HOSP. E VET. LTDA
ME, CNPJ 18.258.209/0001-15. Valor R$ 3.695,20 (Três mil, seis-
centos e noventa e cinco reais e vinte centavos); 5) CRUZEL COM.
LTDA EPP, CNPJ 19.877.178/0001-43. Valor R$ 3.300,00 (Três mil
e trezentos reais); 6) EFETIVE PROD. MEDICO-HOSP. LTDA,
CNPJ 11.101.480/0001-01. Valor R$ 44.800,00 (Quarenta e quatro
mil e oitocentos reais); 7) HTS TEC. EM SAÚDE COM. IMP. E
EXP. LTDA, CNPJ 66.437.831/0001-33 Valor R$ 6.480,00 (Seis mil,
quatrocentos e oitenta reais); 8) NACIONAL COM. HOSP. LTDA,
CNPJ 52.202.744/0001-92. Valor R$ 43.707,80 (Quarenta e três mil,
setecentos e sete reais e oitenta centavos); 9) OMEGA MED PROD.
MÉD. HOSP. LTDA- EPP, CNPJ 05.973.242/0001-85. Valor R$
9.363,00 (Nove mil, trezentos e sessenta e três reais); 10) PRION
TEC. EM EQUIP. EIRELI ME, CNPJ 11.619.992/0001-56. Valor R$
41.545,90 (Quarenta e um mil, quinhentos e quarenta e cinco reais e
noventa centavos); 11) PROTEC EXP. IND., COM, IMP. E EXP. DE
EQUIP. MED. HOSP. LTDA EPP, CNPJ 06.207.441-0001-45. Valor
R$ 2.871,90 (dois mil, oitocentos e setenta e um reais e noventa
centavos); 12) SOBRAL CHAVES E CARIMBOS LTDA ME, CNPJ
01.088.055/0001-68. Valor R$ 799,00 (Setecentos e noventa e nove
reais); 12) UNITY INSTRUMENTOS DE TESTE E MEDIÇÃO LT-
DA, CNPJ 01.808.192/0001-20. Valor R$ 1.475,00 (Um mil, qua-
trocentos e setenta e cinco reais); OBJETO: aquisição parcelada de
AGULHA PARA BIOPSIA, ALÇA DE RESSECÇÃO, AMNIOTO-
MO para utilização no âmbito do HUMAP. Valor Global da Ata R$
217.899,00 (Duzentos e dezessete mil, oitocentos e noventa e nove
reais); A Vigência de 12 (doze) meses - Vigência: 17/07/2017 à
16/07/2018.

Ata para Registro de Preços nº 56/2017 HUMAP/UFMS/EBSERH,
Processo nº 23538.000131/2017-81 - PE nº 42/2017, celebrado entre
o Hospital Universitário "Maria Aparecida Pedrossian" /UFMS-EB-
SERH e as empresas: 1) CM HOSPITALAR LTDA, CNPJ
12.420.164/0009-04. Valor R$ 105.468,00 (Cento e cinco mil, qua-
trocentos e sessenta e oito reais); 2) MUNDIFARMA DISTR. DE
PROD. FARMAC. E HOSP., CNPJ 07.768.887/0001-01. Valor R$
506.700,00 (Quinhentos e seis mil e setecentos reais); 3) ONCOVIT
DISTR. DE MED. LTDA, CNPJ 10.586.940/0001-68. Valor R$
107.342,40 (Cento e sete mil, trezentos e quarenta e dois reais e
quarenta centavos); OBJETO: aquisição parcelada de METOTRE-
XATO 5G, FLUDARABINA 50 MG E OUTROS para utilização em
tratamento quimioterápico oncológico no âmbito do HUMAP. Valor
Global da Ata R$ 719.510,40 (Setecentos e dezenove mil quinhentos
e dez reais e quarenta centavos). A Vigência de 12 (doze) meses -
Vigência: 17/07/2017 à 16/07/2018.
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