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Efigénia, Belo Horizonte/M G, para apresentagéo do Atestado de Sal-
de Ocupaciona (ASO) emitido durante o Exame Médico Admissional
e dos documentos necess&rios para sua contratagdo relacionados no
endereco eletronico da Ebserh: www.ebserh.gov.br.

Nos dias 05/11/2015, das 8h30min as 17h30min, e
06/11/2015, das 8h30min as 16h, o candidato deverd comparecer em
local a ser informado nas etapas anteriores, para: Programa de In-
tegracdo; leitura, conferéncia e assinatura do Contrato de Trabalho;
escolha dos horérios de trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS); e atividades de Integragéo,

O ndo comparecimento do candidato nas datas e horérios
acima definidos caracterizara sua exclusdo em caréter irrevogével e
irretratdvel do concurso publico.

A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em caréter ir-
revogavel e irretratdvel do concurso publico.

A data da contratacdo marcada para o dia 05/11/2015 n&o
sera prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL N° 111, DE 16 DE OUTUBRO DE 2015
CONCURSO PUBLICO - EBSERH/HOSPITAL ESCOLA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PELOTAS - HE-UFPEL

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais, torna publica a con-
vocagéo dos aprovados no concurso plblico homologado pelos Edi-
tais n° 77, 78 e 79, visando ao preenchimento de vagas das areas
Médica, Administrativa e Assistencial, com lotacdo no(a) Hospital
Escola da Universidade Federal de Pelotas da HE-UFPEL, conforme
a seguir: i
1 Relagéo de candidatos convocados da Area Administrativa,
conforme ordem de classificagéo:
1.1 593 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-
TRAGCAO
1° - Fernanda Costa Da Costa; ;
1.2 600 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ESTATISTI-
CA
- Vinay Chaba;
5 1.3 607 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-
CAO - PROCESSOS
- Nathalie Rey Da Silva Aquino;
1.4 625 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO
4° Daniela Bordinh&o Santos Zibetti ; 5° Adriana Da Silva
Pollnow Niemczewski; 6° Pablo Da Cunha Martins.
1.5 625 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO (listagem especifica para pessoas com de-
ficiéncia).
1° Daiana Schons 3 i
1.6 617 - ENGENHEIRO CLINICO - ENGENHEIRO CLI-
NICO
1° - Andre Felipe Brescovici Nunes;
2 Relagio de candidatos convocados da Area Assistencial,
conforme ordem de classificagéo: |
2 1 700 - BIOMEDICO - BIOMEDICO
- Felipe Fortino Verdan Da Silva; 2° - Francine Voigt;
22 703 - CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA E TRAU-
MATOLOGIA BUCO-MAXILO-FACIAIS
- Frederico Saueressig
2.3 705 - ENFERMEIRO - ENFERMEIRO
4° - Josseane Kuhn Scholl; 5° - Alessandra Mena Pereira; 6°
- Roberta Zaffalon Ferreira; 7° - Joice Simionato Vettorello; 8° -
Elaine Amaral De Paula; 9°Sharon Pereira Feijo; 10° Renata Ferreira
Fagundes; 11°Denise Gamio Dias.
2.4 705 - ENFERMEIRO - ENFERMEIRO (listagem es-
pecifica para pessoas com deficiéncia).
2° - Mirian Borges De Menezes;3° Sara Deise De Souza
Lopes Ferreira.
25 705 - ENFERMEIRO - ENFERMEIRO (listagem es-
pecifica para negros e pardos).
- Jedaias Silas Da Silva; 11° Paulo Victor Cesar De
Albuquerque
2.6 732 - FARMACEUTICO - FARMACEUTICO
2° - Francisco De Paula Lopes Neto; 3° - Méarcia De Castro
Neves Costa; N N
2.6 732 - FARMACEUTICO - FARMACEUTICO (listagem
especifica para pessoas com deficiéncia).
1° Leandro Souza Casser. N
2.7 732 - FARMACEUTICO - FARMACEUTICO (listagem
especifica para negros e pardos).
- Pabliane Rodrigues Garcia;
2.8 739 - FISIOTERAPEUTA - FISIOTERAPEUTA
1° - Marcelo Cardoso Corréa; 2° - Priscila Weber; 3° - Lu-
celia Luna Melo Diaz;
29 739 - FISIOTERAPEUTA - FISIOTERAPEUTA (lis-
tagem especifica para negros e pardos).
- Rafael De Souza; ;
2.10 766 - PSICOLOGO - AREA HOSPITALAR
1° - Marcel Power De Oliveira; .
2.11 780 - TECNICO EM ENFERMAGEM - TECNICO EM
ENFERMAGEM
- Delisa Loeck Schwanz; 2° - Ines Royer; 3° - Cristiano
Blank Dos Santos; 4° - Zara Raguel Santos Dos Santos; 5° - Fran-
cineide Carneiro De Oliveira; 6° - Camila Sell Da Silva; 7° - Mairo
Hammes Bilhalva; 8° - Luis Henrique Saldanha Santos; 9° - Arlei
Oliveira Vargas; 10° - Maicon Da Costa Lopes; 11° - Sindia Dias
Strangfeldt; 12° - Daniele Bittencourt Wieth; 13° - Fernanda Machado
Plamer; 14° - Fabiana San Martin Arce; 15° - Bianca Rosa Rodrigues;

16° - Elisandra Cezimbra Madruga; 17° - Silvia Di Aquino Vargas,
18° - Daiana Galvao Da Silva; 19° - Camila Gularte De Campos; 20°
- Josiane Duarte Caldas, 21° - Gezreel Pereira De Oliveira; 22° -
Alana Pacheco Macedo; 23° - Rute Dias Fortaleza Costa; 24° - Ca
tile Xavier Prietsch; 25° - Jaqueline Gongalves Domingues; 26° -
Bernardo Barbosa Sepane; 27° - Gabriela Rodrigues De Rodrigues;

2.12 780 - TECNICO EM ENFERMAGEM - TECNICO EM
EN)FERMAGEM (listagem especifica para pessoas com deficién-
cia).

1° - Crigtiane Pinto Vernetti; 2° - Carla Giane Lemdes Ca-
nilha; 3° - Leandro Castro Chagas; 4° - Daniele Ferreira Briao; 5° -
Vanessa Vieira Costa; 6° - Julia Graciela Ribeiro Domingues; 7° -
Camila Branco Diniz; 8° - Everson De Oliveira Rodrigues, 9° -
Marlene Machado Dos Santos;

2.13 780 - TECNICO EM ENFERMAGEM - TECNICO EM
ENFERMAGEM (listagem especifica para negros e pardos).

20° - Gleice Santos Garcia; 21° - Josiele Farias Pereira; 22°
- Fabiano Costa De Oliveira; 23° - Elisangela Sodre Da Silva; 24° -

Jacqueline Furtado Moreira; 25° - Tailane Silveira Soares; 26° -

Delanir Saraiva De Oliveira; 27° - Francisca Vieira Alonso Loli; 28°
- Elinton Da Luz Fongeca; .

2.14 788 - TECNICO EM RADIOLOGIA - TECNICO EM
RADIOLOGIA

1° - Luciana Guimaraes Ribes; 2° - Kenia Belem Telles; 3° -
Jonatas Jotz Rheinheimer;

2.15 775 - TERAPEUTA OCUPACIONAL - TERAPEUTA
OCUPACIONAL

2° Andressa Nascimento Pavlak 3

3 Relagdo de candidatos convocados da Area Médica, con-
forme ordem de classificago: 3

3.1 505 - MEDICO - CANCEROLOGIA CIRURGICA

4° Céssio Méllo Teixeira

3.2 509 - MEDICO - CIRURGIA DE CABECA E PES

COQO
- Claudio Stapassoli Filho;
33 515 - MEDICO - CIRURGIA VASCULAR
2°Diego Farias Larangeira
34 516 - MEDICO - CLINICA MEDICA
- Julia Azevedo Peixoto Primo; 6° - Alessandra Coelho
Dziekaniak; 7° - Camila Ractz Batista Martins;8° Katia Lanzetta
Haack Caetano; 9° Larissa Maria Zalewski; 10° Isabel Clasen Lo-
renzet;11° Manoela Fantinel Ferreira;12° Maria Da Gragca Vaente
Cardoso. }
35 517 - MEDICO - COLOPROCTOLOGIA
- Talita Vila Martins;
36 528 - MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA
8° Luciana Correa De Moraes Da Cunha9° Aline Scherer
:10° Gléucia Alves De Carvaho ;11° landora Krolow Timm
Sclowitz,12° Denise Magalhdes Machado Kangussu;13° Fernanda La-
ranjeira Mendonga Tarquinio;14° Esther Gongalves De Souza E Sil-
va.
3.7 529 - MEDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERA-

- Chiara Padilha Costa;
i 38 530 - MEDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
PEDIATRICA
- Cecilia Fernandes Lorea; 2° - Alice Donato Gonzalez;

3.9 532 - MEDICO - INFECTOLOGIA

2° - Daniela Zilio Larentis; 3° Vanessa Szareski.

3.10 534 - MEDICO - MEDICINA DE FAMILIA E DA
COMUNIDADE

3° - Luiz Mario Correa Coutinho; 4° - Tiago Maas; 5° - José
Da Cunha Silveira; 6° Rogério Da Silva Linhares; 7/ Rejane Brahm
Araujo. i

3.11 536 - MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO

2° Mariana Nader Fossa }

3.12 537 - MEDICO - MEDICINA FISICA E REABILI-

TACAO
- Fébio Coelho Guarany;

3.13 538 - MEDICO - MEDICINA INTENSIVA

4° Marina Peres Bainy ; 5° Cristiane Borges Evaldt Lettnin;
6° Thais Da Costa Neumann.

3.14 543 - MEDICO - NEONATOLOGIA

1° - Fernanda Fontana;

3.15 544 - MEDICO - NEUROCIRURGIA

1° - Caroline Crespo Da Costa;

3.16 545 - MEDICO - NEUROLOGIA

1° - Bianca Lamas Gervini;

3.17 548 - MEDICO - OFTALMOLOGIA

3° Thiago Vernetti Ferreira

3.18 551 - MEDICO - PEDIATRIA

5° Tereza De Jesus Borges De Azevedo; 6° Carolina Simoes
Pires Esteves Ostermann; 7° Paola De Morais Peraca. .

3.19 555 - MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO
POR IMAGEM

8° Luciane Alencastro Prates ;9° Marcos Debom Vieira;10°
Otavio Hisse Gomes ;11° Marcos Geber Andreazza;

3.20 556 - MEDICO - RADIOTERAPIA

4° Fernando Da Silva Leal; 5° Julise Arpini Balvedi

3.21 559 - MEDICO - UROLOGIA

3° Vinicius Martini Corréa; 4° Roberto Reinecken Von
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4 Os candidatos relacionados neste edital deverdo compa
recer:

4.1 No dia 26/10, das 08:00 as 17:00 horas, conforme agen-
damento enviado por e-mail, no enderego Auditério, anexo ao Hos-
pital Escola ? HE-UFPel. Rua Professor Araljo, 433, Bairro Centro,
Pelotas ? RS, para:

a) apresentacdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo;e

b) agendamento para realizacdo da coleta de sangue e do
exame admissional.

¢) o candidato devera entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulério do cadastro constante da relagdo dos documentos dispo-
nibilizada no eletronico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

4.2 No dia 27/10 no endereco Auditério, anexo ao Hospital
Escola ? HE-UFPel. Rua Professor Araljo, 433, Bairro Centro, Pe-
lotas ? RS, para realizacdo da Coleta de Sangue, conforme agen-
damento.

4.3 No dia 28/10 no endereco Auditério, anexo a0 Hospital
Escola ? HE-UFPel. Rua Professor Araljo, 433, Bairro Centro, Pe-
lotas ? RS, para realizacdo do Exame Admissional, conforme agen-
damento.

4.4 No dia 29/10 o candidato ou seu procurador, devera
comparecer no enderego Auditério, anexo ao Hospital Escola ? HE-
UFPel. Rua Professor Aratijo, 433, Bairro Centro, Pelotas ? RS, para
apresentacdo do Atestado de Salde Ocupacional - ASO e dos do-
cumentos necessarios para sua contratacdo, relacionados no enderego
eletrénico da EBSERH: www.ebserh.mec.gov.br.

4.5 No dia 03/11 e 04/11 no enderego Auditério 4, anexo ao
Hospital Escola ? HE-UFPel. Rua Professor Araljo, 433, Bairro Cen-
tro, Pelotas ? RS, as 08:00h, para escolha dos horarios de trabalho,
assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Socia e Atividades de Integracéo.

5 O ndo comparecimento do candidato nas datas e horarios
acima definidos caracterizara a sua exclusdo em caréter irrevogavel e
irretratavel do concurso publico.

6 A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratagdo implicard na sua exclusdo em carater ir-
revogavel e irretratével do concurso publico.

7 A data da contratagdo marcada para o dia 06/11/2015 nado
sera prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL DE CONVOCAGAO N 189, DE 16 DE OUTUBRO DE 2015
CONCURSO PUBLICO N?13/2014 - EBSERH/HC-UFMG

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares (Ebserh), no uso de suas atribui¢des legais, torna piblica
a convocagdo dos aprovados no concurso publico homologado pelos
Editais n® 71 e 72/2014, visando ao preenchimento de vagas nas
Areas: Médica e Assistencial, com lotacdo no Hospital das Clinicas
da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG), conforme a

Seguir:

Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de clas-
sificagéo:

AREA ASSISTENCIAL

305 ENFERMEIRO - CARDIOLOGIA - PERFUSIONIS
TA

Pedro.

7° - Andrea Araujo Bezerra; 8° - Hygor Diego De Queiroz

135 FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA PEDIA-
TRICA

9° - Emamanuelle Bozzi Rodriguez;10° - Jaqueline Albert.

609 TECNICO EM RADIOLOGIA (lista especifica para
candidatos negros)

- Flavio Lucio Gomes.

Os candidatos relacionados neste edital deverdo compare-
cer:

No periodo de 26/10/2015 e 27/10/2015, das 8h as 12h e das
13h30min as 17h, conforme horério marcado e encaminhado por e-
mail, o candidato, ou seu procurador, deverd comparecer a0 Hospital
das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais (HC-UFMG),
Av. Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio Principal - 8° Andar, Bairro
Santa Efigénia, Belo Horizonte/MG, para:

Apresentagdo e entrega dos documentos exigidos no Anexo
Il do Edital regulador do Concurso, (original e copia) - a apresentagdo
dos documentos podera ser efetuada por procuracéo registrada em
cartorio;

Entrega de Curriculo Profissional simplificado e do Cadastro
disponibilizado no enderego eletrdnico da Ebserh www.eb-
serh.gov.br;

Agendamento para a realizagdo da Coleta de Sangue e do
Exame Médico Admissional.

Nos dias 27/10/2015, 28/10/2015, 29/10/2015 e 03/11/2015,
das 7h &s 10h, o candidato deverd comparecer ao Ambulatério Bias
Fortes do HC-UFMG, locdlizado na Alameda Alvaro Celso, 175, 7°
andar (consultorios DAST/UFMG), Bairro Santa Efigénia, Belo Ho-
rizonte - MG, para realizagdo da Coleta de Sangue, conforme agen-
damento prévio realizado na data do item 2.1.

Nos dias 27/10/2015, das 13h30min as 16h; 28/10/2015, das
8h &s 12h e das 13h30min as 16h; 29/10/2015, das 8h &s 12h e das
13n30min as 16h; 03/11/2015, das 8h as 12h e das 13h30min as 16h;
e 04/11/2015, das 8h as 12h e das 13h30min as 16h, o candidato
deverd comparecer a0 Ambulatério Bias Fortes do HC- UFMG, lo-
calizado na Alameda Alvaro Celso, 175, 7° andar (Consultdrios
DAST/UFMG), Bairro Santa Efigénia, Belo Horizonte - MG, para
redizacdo do Exame Médico Admissional, conforme agendamento
prévio realizado na data do item 2.1.

Nos dias 27/10/2015, das 14h as 17h; 28/10/2015, das 8h as
12h e das 13h30min as 17h; 29/10/2015, das 8h as 12h e das
13h30min as 17h; 03/11/2015, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h;
e 04/11/2015, das 8h as 12h e das 13h30min as 17h, o candidato, ou
seu procurador, devera comparecer a0 HC-UFMG, localizado na Av.
Prof. Alfredo Balena, 110, Prédio Principal - 8° Andar, Bairro Santa
Efigénia, Belo Horizonte/M G, para apresentagéo do Atestado de Sal-
de Ocupaciona (ASO) emitido durante o Exame Médico Admissional
e dos documentos necessrios para sua contratacdo relacionados no
endereco eletronico da Ebserh: www.ebserh.gov.br.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032015101900035

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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