
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA EM EMPREGOS
PÚBLICOS EFETIVOS DE NÍVEL SUPERIOR E MÉDIO

HU-UFMA – HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO

EDITAL Nº 06 – EBSERH – ÁREA ASSISTENCIAL, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2014

O Presidente  da Empresa Brasileira  de  Serviços Hospitalares–EBSERH, no uso  de suas atribuições  legais,  torna pública a
retificação do Edital Normativo Nº 3 publicado em 07 de novembro de 2014, do Concurso Público para a contratação do quadro de
pessoal,  visando ao preenchimento de vagas e formação de cadastro de reserva em empregos da  Área Assistencial,  com
lotação na HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO - HU-UFMA, conforme a seguir:

1. Alterar, no Anexo I,  Quadro de vagas, salário e carga horária semanal, a carga horária dos empregos  101: Enfermeiro –
Cardiologia,  102:  Enfermeiro  –  Cardiologia  –  Perfusionista,  103:  Enfermeiro  –  Saúde  da  Mulher  –  Obstetrícia,  104:
Enfermeiro – Saúde Mental, 105: Enfermeiro – Terapia Intensiva, 106: Enfermeiro – Vigilância Epidemiológica , conforme
quadro a seguir:

Código Empregos Vagas
Vagas

P.C.D. (*)

Vagas
candidatos
Negros (**)

Salário Mensal
Carga Horária

Semanal

101 Enfermeiro - Cardiologia 1 - -  R$ 5.025,00 36h

102 Enfermeiro - Cardiologia - Perfusionista 1 - -  R$ 5.025,00 36h

103 Enfermeiro - Saúde da Mulher - Obstetrícia 3 1 1  R$ 5.025,00 36h

104 Enfermeiro - Saúde Mental 1 - -  R$ 5.025,00 36h

105 Enfermeiro - Terapia Intensiva 3 1 1  R$ 5.025,00 36h

106 Enfermeiro - Vigilância Epidemiológica 1 - -  R$ 5.025,00 36h

2. Permanecem inalteradas as demais condições estabelecidas no Edital Normativo e publicações anteriores.

JOSÉ RUBENS REBELATTO
Presidente da Ebserh
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