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DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS

EXTRATO DE CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES

Termo de Concessdo e Aceitagdo de Apoio Financeiro - Concedente: CAPES CNPJ: 00.889.834/0001-08 - Objetivo: Concessdo de Auxilio Financeiro a Pesquisadores - Signatarios - pela CAPES: CONCEPTA
MARGARET MCMANUS PIMENTEL - DIRETORA DE RELACOES INTERNACIONAIS e pelo beneficiario (a).

Beneficiario (a) CPF Processo

Programa Valor R$

Vigéncia

Nota de Empenho

JAIRTON DUPONT 211.716.880-91

88881.158804/2017-01

PDES 472/2018 200.000,00

DE: 01/03/2018 A: 30/04/2021

2018NE002295 (C)

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES

EDITAL N° 141, DE 15 DE MARCO DE 2018
CONCURSO PUBLICO N°1/2016 - EBSERH/CHU-UFPA
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de Servigos
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna
publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n® 1/2016,
visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no Complexo
Hospitalar da Universidade Federal do Para - CHU-UFPA, conforme
a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINISTRACAO
1° Antonia de Fatima Cirilo Dornelas;

1.2. ANALISTA ADMINISTRATIVO ESTATISTICA 1°
Nayara Luiza Sousa do Carmo;

1.3. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 8° Adriana Sozinho
Souza Gongalves; 9° Fatima de Nazare Vasconcelos Rodrigues; 10°
Pedro Alves Matoso Junior; 11° Adriano Jorge de Araujo
Monteiro;

1.4. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem especifica
para negros ¢ pardos) 2° Jéssica Raylene Serrdo Lima;

1.5. BIOMEDICO 1° Jodo de Deus Teixeira Junior; 2°
Marielle Pires Quaresma;

1.6. ENFERMEIRO 3° Dery Jane Vieira de Sousa (Sub
Judice); 4° Anne Priscilla de Brito Batista Santos; 5° Ely dos Santos
Farias;

1.7. ENFERMEIRO (listagem especifica para negros e
pardos) 1° Fatiane Santos da Silva;

1.8. ENFERMEIRO (listagem especifica para pessoas com
deficiéncia) 1° Mariza Ozério da Rocha;

1.9. ENFERMEIRO - ONCOLOGIA 1° Edjane Marcia
Linhares Melo;

1.10. ENGENHEIRO CLINICO 1° Guilherme Figueiredo
Pereira;

1.11. FISIOTERAPEUTA 1° Tarsila Fagury Videira Secco;

1.12. MEDICO - CANCEROLOGIA CLINICA 1° Bruno
Melo Fernandes;

1.13. MEDICO CIRURGIA DE CABECA E PESCOCO 1°
Jose Gabriel Miranda da Paixao;

1.14. MEDICO - CIRURGIA GERAL 1° Tan Barroso dos
Santos; ) i )

1.15. MEDICO - CLINICA MEDICA (listagem especifica
para negros e pardos) 1° Hevelli Lima dos Santos Teixeira;

1.16. MEDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA
(listagem especifica para negros e pardos) 1° Rafacla da Silva
Saldanha de Miranda;

1.17. MEDICO - ENDOCRINOLOGIA PEDIATRICA 1°
Lena Stilianidi Garcia;

1.18. MEDICO - PATOLOGIA 6° Daniella Hanna Nahum
Pinho; i

1.19. MEDICO - PNEUMOLOGIA 1° Roberta Kahwage
Santos; i i i

1.20. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 1° Jodo de
Deus Teixeira Junior;

1.21. TECNICO EM CITOPATOLOGIA 1° Ana Karyssa
Mendes Anaissi;

1.22. TECNICO EM ENFERMAGEM 1° Katia Cilene de
Souza; 2° Cosme Jose Barbosa Torres (Sub Judice); 3° Silvio Douglas
Medeiros Costa; 4° Luciana Godinho de Freitas; 5° Maria Izabel
Trindade dos Santos; 6° Valdenes Costa Pimenta Costa; 7° Ronaldo
do Nascimento Souza; 8° Elisangela Ferreira da Silva; 9° Carlos
Alexandre de Oliveira Aviz; 10° Jorgeany Garcia Lanhellas dos
Santos; 11° Ivana Maria Oliveira dos Passos; 12° Laura Cabral
Santos; 13° Elen Priscila Garcia Assungdo de Castro; 14° Naira Maria
de Sousa Sales; 15° Euriedna Rodrigues da Silva;

1.23. TECNICO EM ENFERMAGEM (llstagem especifica
para negros e pardos) 1° Weverson Alves dos Santos; 2° Patricia de
Freitas Serrdo Almeida; 3° Gicele Regina de Lima Cristo; 4°
Josinelma dos Santos Pires;

1.24. TECNICO EM ENFERMAGEM (listagem especifica
para pessoas com deficiéncia) 1° Marcio Andrey Ferreira de Andrade
(Sub Judice);

1.25. TECNICO EM FARMACIA 1° Jose Ricardo Tome
Lopes Martins;

1.26. TERAPEUTA OCUPACIONAL 1° Ingrid Marilia
Freitas Galvio;

2. Os
comparecer:

2.1. Nos dias 19 e 20/03, das 8h as 12h e das 14h as 17h, a
Divisao de Gestdo de Pessoas - DivGP do Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Para - CHU-UFPA - Rua dos
Mundurucus,4487, para apresentacdo da habilitagdo especifica dos
requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos

candidatos relacionados neste edital deverdo

documentos necessarios para sua contratacdo (original e copia) e
comprovante de preenchimento do formulario online de dados
cadastrais. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por
procuragdo registrada em cartorio.

.1.1 O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Nos dias 20 e 21/03, das 7h30 as 8h30, conforme
agendamento, ao Laboratério de Analises Clinicas - 1° andar do
CHU-UFPA, para realizagdo da Coleta de Sangue.

2.3. Nos dias 26 a 29/03, das 8h as 12h e das 14h as 16h,
conforme agendamento, a Unidade de Saude e Seguranga do
Trabalhador / SOST do CHU-UFPA, para realizagdo do Exame
Admissional e entrega da copia da Carteira de Vacinagao.

2.4. No dia 02/04, a partir das 8h, ao Auditério do Centro de
Estudos, Unidade HUJBB, para conhecimento dos horarios de
trabalho; assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integragdo.

3. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima
definidos ou a nao apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do
presente concurso publico.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 109, DE 15 DE MARCO DE 2018
CONCURSO PUBLICO N° 9/2014 - EBSERH/HUMAP-UFMS
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de
Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a convoca¢ao dos aprovados no Concurso Publico n°
9/2014, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no
Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a
seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. BIOLOGO 2° Thais De Andrade Farias Rodrigues;

1.2. BIOMEDICO 5° Gustavo Henrique De Aratjo; 6°
Mariana Rodrigues Alves;

1.3. ENFERMEIRO 206° Sigrid Fontes; 207° Terezinha
Machado de Barros; 208° Hena Dianna Moreira Lopes da Silva;
209° Jannayna Hammoud BrandAo; 210° Evelyn de MendonCa
Loubet; 211° Denise Akemi Noguti; 212° Maria Delnides de Sousa
Azevedo; 213° Juliana do Nascimento Serra; 214° Rachiel dos
Santos CapillE de Oliveira; 215° Marilza Leiko Mongdo; 216°
Veronica Rosa de Carvalho; 217° Odila Paula Savenhago Schwartz;
218° Andreia Julido Franga Graeff; 219° Felhipe Ramon Machado
Santos Matos; 220° Winicius de Carvalho Alves; 221° Larissa
Machado De Ohvelra

1.4. ENFERMEIRO - VIGILANCIA 9° Giselle AngEllca
Moreira De Siqueira; 10° Alberto Jungen Wider;

) 1.5. MEDICO - CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLOGIA
CLINICA INVASIVA 2° Hugo Bellotti Lopes;

1.6. MEDICO - CIRURGIA CARDIOVASCULAR 4°
Romulo Soares Castagnino;

1.7. MEDICO - CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO
3° Ronald Reverdito;

1.8. MEDICO - INFECTOLOGIA 11°
Oliveira; i

1.9. MEDICO -

Wilson Luis De
OFTALMOLOGIA 5° Lucas Carazza
Silva; )

1.10. MEDICO - RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR
IMAGEM 6° Thaline Mairace Hernandez Das Neves;

1.11. MEDICO - RADIOTERAPIA 3° Nestor Muzzi
Ferreira Neto;

1.12. MEDICO - REUMATOLOGIA 5° DEbora Tobaldini
Russo; i

1.13. PROFISSIONAL DE EDUCACAO FISICA 3° Ulisses
Masseli Dias;

1.14. TECNICO EM RADIOLOGIA - RADIOTERAPIA 6°
Carlos Alberto Da Silva Silveira;

1.15. TERAPEUTA OCUPACIONAL 5° Terezinha De Jesus
Santos Pereira (Sub Judice);

2. Os candidatos
comparecer:

2.1. No dia 26/03, a partir das 8h, conforme agendamento,
a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Maria
Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador Fellinto Muller,
S/N - Vila Ipiranga, para apresentagdo da habilitagdo especifica dos
requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos
documentos necessarios para sua contratagdo (original e copia) e
comprovante de preenchimento do formulario online de dados
cadastrais. A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por
procuragdo registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

relacionados neste edital deverdo

2.2. No dia 27/03 (conforme agendamento), as 7h, ao
Laboratério do Hospital, para realizacdo de exames laboratoriais;

2.3. No dia 28/03, a partir das 7h, conforme agendamento
prévio, ao Ambulatério Geral do Hospital, localizado na Av. Senador
Filinto Muller, 355, para realizagdo do Exame Admissional.

2.4. No dia 02/04, das 8h as 12h e das 14h as 18h, ao
Hospital, para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social,
e atividades de integragdo.

3. A auséncia da candidata nas datas e horarios acima
definidos ou a nao apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicard na exclusdo da candidata do
presente concurso publico.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EDITAL N° 437, DE 15 DE MARCO DE 2018
CONCURSO PUBLICO N° 9/2015 - EBSERH/HUMAP-
UFMS CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercicio da Empresa Brasileira de
Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuigdes
legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso
Publico n° 9/2015, visando ao preenchimento de vagas, com
lotacdo no Hospital Universitario Maria Aparecida Pedrossian da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - HUMAP-UFMS,
conforme a seguir:

1. Relagao de candidatos convocados, conforme ordem de
classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO - DERMATOLOGICA -
ESTOMATERAPIA 3° Nara Caetano De Oliveira; 4° Luana Aires
Medeiros Diniz;

_ 1.2, ENFERMEIRO - GERENCIAMENTO/GESTAO -
GESTAO DA QUALIDADE EM SAUDE 2° Evellyn Jaqueline Da
Silva Ujiie;

1.3. ENFERMEIRO - URGENCIA E EMERGENCIA 6°
Cristiano Dos Santos Coutinho;

2. Os candidatos relacionados
comparecer:

2.1. No dia 26/03, a partir das 8h, conforme agendamento,
a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Maria
Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador Fellinto Muller,
S/N - Vila Ipiranga, para apresentagdo da habilitagao especifica
dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo,
dos documentos necessarios para sua contratagdo (original e copia)
e comprovante de preenchimento do formulario online de dados
cadastrais. A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por
procuragao registrada em cartorio.

2.1.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 27/03 (conforme agendamento), as 7h, ao
Laboratorio do Hospital, para realizagdo de exames laboratoriais;

2.3. No dia 28/03, a partir das 7h, conforme agendamento
prévio, ao Ambulatorlo Geral do Hospital, localizado na Awv.
Muller, 355, para realizagdo do Exame

neste edital deverdo

12h e das 14h as 18h, ao
Hospital, para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integragdo.

3. A auséncia da candidata nas datas e horarios acima
definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo da candidata do
presente concurso publico.

PAULO HENRIQUE BEZERRA RODRIGUES COSTA

EBSERH - FILIAL HOSPITAL UNIVERSITARIO
DA UFS

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N° 23/2018

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada,
processo  N° 23530000253201747. publicada no D.O.U de
09/03/2018 . Objeto: Pregdo Eletronico - Registro de Pregos, pelo
prazo de 12 (doze) meses, para eventual e futura aquisi¢do de

EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES

VIDEOGASTROSCOPIO ADULTO E PEDIATRICO,
VIDEOCOLONOSCOPIO ADULTO E PEDIATRICO,
VIDEOBRONCOSCOPIO ADULTO E PEDIATRICO,
VIDEODUODENOSCOPIO, ADULTO,

VIDEORINOLARINGOSCOPIO SEM CANAL DE BIOPSIA) para
atender a necessidade do HU/SE/EBSERH, conforme termos e
condigdes constantes no Edital e seus anexos. Novo Edital:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00032018031600030

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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