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2.5 Nos dias 03 e 04/11/2015, na sede da EBSERH (en-
dereço vide item 2.1), às 9:00h, para assinatura do Contrato de Tra-
balho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e ati-
vidades de Integração.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 03/11/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL Nº 70, DE 16 DE OUTUBRO DE 2015
RETIFICAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO No- 1/2013 -

EBSERH/CONCURSO NACIONAL

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação Edital de Convocação nº 68, do Concurso Público 01/2013,
publicado na página 30, Seção 3, do Diário Oficial da União de
15/10/2015, visando ao preenchimento de vagas da Área Assistencial,
com lotação no Hospital Universitário de Brasília, conforme a se-
guir:

1.Onde se lê: 1.6. 104 CIRURGIÃO DENTISTA -12º Flavia
Vieira Reis Da Silva, LEIA- SE: 1.6. 104 CIRURGIÃO DENTISTA
- 11° Fabiana de Sousa Saboia.

2. Onde se lê: TÉCNICO EM ENFERMAGEM - 493° Lo-
renice Alves Cardoso, LEIA -SE: 493° Florenice Alves Cardoso.

3. A candidata 12º Flavia Vieira Reis Da Silva retorna a lista
de aprovados.

4. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-
cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 80, DE 16 DE OUTUBRO DE 2015
CONCURSO PÚBLICO No- 11/2013 - EBSERH/ HUJM-UFMT

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no concurso público homo-
logado pelo Edital n° 51 /2014, visando ao preenchimento de vagas
da Área Médica e Área Assistencial, com lotação no Hospital Uni-
versitário Júlio Müller, da Universidade Federal de Mato Grosso,
conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

ÁREA MÉDICA
1.1 828 MÉDICO - OFTALMOLOGIA
4º Jadson Eduardo Coleta Coutinho
AREA ASSISTENCIAL
1.2. 205 TÉCNICO EM LABORATÓRIO DE PATOLOGIA

CLÍNICA
5º Patricia Clemente De Souza
2 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1 No dia 26/10/2015 das 7:00 às 09:00 horas, comparecer,

em jejum, no endereço Hospital Universitário Júlio Müller, Saúde
Ocupacional (entrada pelos fundos) - Rua Luís Philippe Pereira Leite,
s/n, Bairro Alvorada - Cuiabá - MT, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega de currículo, e
d) entrega do formulário de dados cadastrais disponível no

rol da relação de documentos necessários para a contratação no en-
dereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br/concursos e se-
leções/documentos para contratação/formulário de dados cadastrais.

2.2 Após a entrega dos documentos listados acima o can-
didato será encaminhado para coleta de sangue, em jejum de no
mínimo 10 (dez) horas.

2.3 No dia 28/10/2015, das 07:00h às 09:00h, no endereço
Hospital Universitário Júlio Müller - Saúde Ocupacional - Rua Luís
Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada - Cuiabá - MT, para
realização do Exame Admissional, conforme agendamento prévio.

2.4 No dia 28/10/2015, após o exame admissional, o can-
didato ou seu procurador, deverá comparecer no endereço citado no
item anterior, para apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional -
ASO e dos documentos necessários para sua contratação, relacio-

nados no endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br/con-
cursos e seleções/documentos para contratação.

3 No dia 03/11/2015, no endereço Hospital Universitário
Júlio Müller, Rua Luís Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada -
Cuiabá - MT, das 8:00 às 12:00, para, assinatura do Contrato de

Trabalho e atividades de Integração.
4 O não comparecimento do candidato nas datas e horários

acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

5 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

6 A data da contratação marcada para o dia 03/11/2015 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 86, DE 19 DE OUTUBRO DE 2015
CONCURSO PÚBLICO - EBSERH/HOSPITAL UNIVERSITÁRIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA - HU-UFJF

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais nº 77, nº 78 e nº 79 , visando ao preenchimento de vagas das
áreas Médica, Administrativa e Assistencial, com lotação no(a) Hos-
pital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, da HU-
UFJF, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 653 - ADVOGADO - ADVOGADO
1º - Cláudio Raimundo Costa Barbosa;
1.2 654 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO
1º - Wellington Stroppa;
1.3 656 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABI-

LIDADE
1º - Ana Flávia Corrêa Neto;
1.4 657 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ECONOMIA
1º - Alexander Andrade Da Silva;
1.5 663 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO - PROCESSOS
1º - Pablo De Souza Lacerda;
1.6 665 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO - SUPORTE DE REDES
1º - Daniel Rodrigues Pereira;
1.7 670 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-

ÇÃO - TELECOMUNICAÇÕES
1º - Eduardo De Moraes Furtado;
1.8 683 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-

TE ADMINISTRATIVO
1º - Michelle Aparecida Brugger; 2º - Monica Mendes De

Oliveira Abreu; 3º - Frederico Camargo Cavalcante; 4º - Cristiane
Haddad Almeida; 5º - Marcos Paulo Rafael Nunes; 6º - Ricardo
Fonseca Schmid; 7º - Cyntia Mendonça De Freitas; 8º - Sandra Maria
Da Silva; 9º - Edmar Felicio De Souza Ribeiro;

1.9 683 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO (listagem específica para pessoas com de-
ficiência).

1º - Thiago Lopes Brum Alvino; 2º - Diego Passini Soares;
3º - Igor Reis Santos;

1.10 683 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSIS-
TENTE ADMINISTRATIVO (listagem específica para negros e par-
dos).

1º - Marcelo Martins Lisboa; 2º - Marcio De Moura Gro-
mato; 3º - Milla Dos Santos Silva Moraes;

1.11 677 - ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRA-
BALHO - ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

1º - Débora Cardoso Bhering De Menezes;
1.12 685 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE - TÉCNICO

EM CONTABILIDADE
1º - Janaína Fernandes Monteiro; 2º - Silvana Cristina Alves;

3º - Aline Santos De Oliveira;
1.13 687 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA - TÉCNICO EM

INFORMÁTICA
1º - Silvio Rodrigues Azevedo;
1.14 689 - TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO

- TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO
1º - Reijane De Sousa Gomes;
2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,

conforme ordem de classificação:
2.1 710 - ASSISTENTE SOCIAL - ASSISTENTE SO-

CIAL
1º - Mariana Magalhães Ribeiro; 2º - Luciane De Carvalho

Sales;
2.2 728 - ENFERMEIRO - ENFERMEIRO
1º - Rizzieri Mesaque E Silva; 2º - Marianne Viana Borges

Diogo Dos Santos; 3º - Maria Aparecida Stroppa De Paula; 4º -
Márcio Medeiros; 5º - Nara Gonçalves Da Rocha Vianna; 6º - Maria
Aparecida Rosa Herculano; 7º - Larissa Vieira De Brito; 8º - Erlon
Carlos Vieira; 9º - Luciene Carnevale De Souza; 10º - Dayane Bar-
bosa Ribeiro Muniz; 11º - Tatiana Siqueira Saraiva; 12º - Fran-
cismeire Moreira Siqueira Silva;

2.3 728 - ENFERMEIRO - ENFERMEIRO (listagem es-
pecífica para pessoas com deficiência).

1º - Mirele De Carvalho Andrade; 2º - Tamila Cristiny Silva
Ribeiro; 3º - Junior Cesar Popin;

2.4 728 - ENFERMEIRO - ENFERMEIRO (listagem es-
pecífica para negros e pardos).

1º - Camila Medeiros Dos Santos; 2º - Andreia Carneiro De
Araujo; 3º - Márcia Cristina Lucas Ferreira;

2.5 735 - ENFERMEIRO - NEFROLOGIA
1º - Jane Maciel Cusati Da Cruz Reis;
2.6 742 - ENFERMEIRO - SAÚDE DO TRABALHADOR
1º - Juliene Ferreira Alencar;
2.7 746 - ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA
1º - Verônica Siqueira Da Rocha;
2.8 761 - PEDAGOGO - PEDAGOGO
1º - Alessandra Dos Santos Vale;
2.9 764 - PSICÓLOGO - ÁREA ORGANIZACIONAL
1º - Caroline Terror Teixeira;
2.10 765 - TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS - TÉC-

NICO EM ANÁLISES CLÍNICAS

1º - Rosimar Denise Pinto Varella;
2.11 771 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - SAÚDE DO

TRABALHADOR
1º - Vania Cristina Da Costa;
2.12 769 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - TÉCNICO EM

ENFERMAGEM
1º - Dalila Sodré De Oliveira; 2º - Cristiano Da Silva Costa;

3º - Mirian Cristina Rodrigues De Sousa; 4º - Fernando Luiz Ribeiro;
5º - Francisco Jose Barbosa; 6º - José Eduardo Castilho; 7º - Eliete
De Paula E Souza; 8º - Maria Natalina Das Graças Ferreira Rezende;
9º - Vânia Maria Dias; 10º - Paulo Afonso Moreira Carvalho; 11º -
Juliana Da Cruz Duarte; 12º - Alessandro Wagner De Faria; 13º -
Sandra Mara De Souza; 14º - Josilene Matos Bento; 15º - Aline
Amaral Do Nascimento; 16º - Andressa Aparecida De Abreu; 17º -
Juliana Carla De Paula Souza; 18º - Joao Batista Da Silva Reis; 19º
- Ivania Maria Alves Morais; 20º - Anderson Miranda; 21º - Mônica
Cristina Dias De Oliveira; 22º - Daniel Alexandrino Fernandes; 23º -

Ismael Xavier Ribeiro; 24º - Rosimara Faustino De Lima; 25º -
Gloria Maria Guimaraes Silva Santos; 26º - Heloiza Mafalda Wenzel
Lima;

2.13 769 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - TÉCNICO EM
ENFERMAGEM (listagem específica para pessoas com deficiên-
cia).

1º - Eliane De Carvalho Marques Oliveira; 2º - Cátia Cristina
De Carvalho Nogueira; 3º - Taítila Santos Borges; 4º - Tatiana Gomes
Ribeiro; 5º - Marcus Vinicius Pereira; 6º - Darliane Aparecida Nunes
Da Silva; 7º - Renato Augusto Da Silva Leite; 8º - Waine Rodrigo Da
Silva Inocencio;

2.14 769 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - TÉCNICO EM
ENFERMAGEM (listagem específica para negros e pardos).

1º - Bianca Naiara Pio Pereira; 2º - Leonardo Manoel Da
Silva; 3º - Florinda Aparecida Neves; 4º - Luciano Marcos Pereira
Ramos; 5º - Ruth Guimaraes Da Silva Araujo; 6º - Maira De Oliveira;
7º - Laene Juliana Emiliana; 8º - Wesley De Oliveira Rita;

2.15 777 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - TÉCNICO EM
RADIOLOGIA

1º - Eduardo Afonso Da Silva Vieira; 2º - Guilherme Jaer-
nevay Da Silveira; 3º - Diego Américo Pires De Souza; 4º - Ale-
xandre Fintelman De Mattos; 5º - Giovani Carlos Da Silva Geraldo;
6º - Rodrigo De Oliveira Quetz;

2.16 777 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - TÉCNICO EM
RADIOLOGIA (listagem específica para pessoas com deficiência).

1º - Anderson Cleiton Mendonça Do Nascimento;
2.17 777 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA - TÉCNICO EM

RADIOLOGIA (listagem específica para negros e pardos).
1º - Silvanete Dias Ribeiro;
3 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-

forme ordem de classificação:
3.1 560 - MÉDICO - ANESTESIOLOGIA
1º - Fernando Lima Coutinho; 2º - Fernando Cícero Ribeiro;

3º - Amanda Palha De Souza; 4º - Alexandre De Almeida Guedes; 5º
- Fabio Couto Araujo; 6º - Emerson Salim Nogueira;

3.2 560 - MÉDICO - ANESTESIOLOGIA (listagem es-
pecífica para negros e pardos).

1º - Bibianna Almeida Moura;
3.3 586 - MÉDICO - CIRURGIA GERAL
1º - Larissa Martini; 2º - Fabiano Libório Campos; 3º - José

Otávio Guedes Junqueira; 4º - Gláucio Silva De Souza; 5º - Leonardo
Santos De Almeida Alves; 6º - Alessandro Cronge Bouzada;

3.4 586 - MÉDICO - CIRURGIA GERAL (listagem es-
pecífica para negros e pardos).

1º - Laís Tavares Miranda;
3.5 592 - MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA
1º - Andre Luís Tavares Pinto; 2º - Leonardo Mauricio Gros-

si; 3º - Gustavo Guimarães Moreira Balbi; 4º - Flaviane Maria Tostes;
5º - Ricardo Wesley Da Silva; 6º - Gisele Caneschi;

3.6 592 - MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA (listagem es-
pecífica para pessoas com deficiência).

1º - Klaus Ruback Bertges;
3.7 592 - MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA (listagem es-

pecífica para negros e pardos).
1º - Anderson Luis Eloy Amaral; 2º - Gicia Barbosa De

Souza;
3.8 601 - MÉDICO - ENDOSCOPIA DIGESTIVA
1º - Laura Cotta Ornellas Halfeld;
3.9 618 - MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO
1º - Claudia De Souza Monteiro Ricardo;
3.10 621 - MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA
1º - Saulo Da Cruz Monteiro; 2º - Fernando De Azevedo

Lucca; 3º - Simone Rocha Conceicao;
3.11 621 - MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA (listagem

específica para negros e pardos).
1º - Vera Da Silva Verissimo;
3.12 626 - MÉDICO - NEFROLOGIA
1º - Moisés Carminatti; 2º - Fabiana Oliveira Bastos Bo-

nato;
3.13 638 - MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLO-

GIA
1º - Bruno Gonçalves Schroder E Souza; 2º - Sávio Mourão

Rezende; 3º - Adriano Fernando Mendes Junior;
3.14 638 - MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

(listagem específica para negros e pardos).
1º - Samuel Lopes Mendes;
3.15 639 - MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA
1º - André Costa Pinto Ribeiro;
3.16 640 - MÉDICO - PATOLOGIA
1º - Fatima Fernandes Caldoncelli Leite;
3.17 641 - MÉDICO - PEDIATRIA
1º - Roberta Granato Casella; 2º - Karla Biscotto Lucarelli

Oliveira; 3º - Guilherme Da Silva Matos; 4º - Alexandre Tavares
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