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1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 5º Vitor
Miguel Gribler; 6º Romaldo Bomfim Medina Junior;

1.2. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 10º Daniel Sartori
Ribeiro; 11º Aldo Braghirolli Menna Barreto; 12º Edson Carlos
Charao Dias; 13º Joao Flavio Alves de Oliveira;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 29/10, das 8h às 16h, à Sala do AGHU, junto ao
Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM, Avenida Roraima,
s/n, Prédio nº 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais; impressão da consulta de
situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-
Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 30/10, das 7h às 9h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, localizada no subsolo do HUSM, entrada pelo andar
térreo, portaria central, para realização da Coleta de Sangue,
conforme agendamento. O candidato deverá estar em jejum de, no
mínimo, 12 (doze) horas, com cópia do RG e do comprovante de
residência.

2.3. No dia 31/10, das 8h às 12h, à sala do Setor de Saúde
Ocupacional, para realização do Exame Admissional, conforme
agendamento, e entrega da carteira de vacina Hepatite B e Tétano.

2.4. No dia 01/11, a partir das 8h, ao Auditório GULERPE,
Térreo do Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS

EDITAL Nº 88, DE 9 DE OUTUBRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 11/2014 - EBSERH/HU-UNIVASF

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATA

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 11/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de
Ensino da Universidade Federal do Vale do São Francisco - HU-
UNIVASF, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 74º Adelia Virgilio
de Araujo;

2. A candidata relacionada neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 11/10, das 8h às 12h e das 14h às 18h, à Sala da

DivGP na Policlínica do HU-UNIVASF, localizado na Avenida José
de Sá Maniçoba, s/n, Centro, Petrolina/PE, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua
contratação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do
formulário online de dados cadastrais do CadastroWeb; impressão da
consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-
line do E-Social feita no site:
h t t p : / / p o r t a l . e s o c i a l . g o v. b r / i n s t i t u c i o n a l / c o n s u l t a - q u a l i f i c a c a o -
cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. No dia 11/10, das 7h às 9h, ao Laboratório de Análises
Clínicas do Hospital, para realização da Coleta de Sangue. O
candidato deverá vir em jejum.

2.3. No dia 15/10, das 7h às 9h, ao Setor de Saúde
Ocupacional e Segurança do Trabalho (SOST) do Hospital, para
realização do Exame Admissional.

2.4. No dia 01/11, as 9h, à Sala da DivGP na Policlínica do
HU-UNIVASF, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do Contrato de Trabalho e entrega da Carteira de Trabalho
e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência da candidata nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão da candidata do
presente concurso público.

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS

EDITAL Nº 118, DE 9 DE OUTUBRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 9/2014-EBSERH/HUMAP-UFMS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº
09/2014, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no

Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul - HUMAP-UFMS, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 89º Cristian
Gazola; 90º Alexandre Chaves Teixeira; 91º Alessandra Duarte De
Lima; 92º Monique Zottos Moreira; 93º Giullian Pompeo Fernandes;
94º Daniele Ventorini; 95º Marlene Viana Da Silva Polvora; 96º
Taliane Lemes Cafure; 97º Ana Paula Freitas De SÁ; 98º Wisam
Jamal Hezai Barakat Daakour; 99º Elisa Gonzales Vernochi De
Oliveira; 100º Ester Assis De Oliveira; 102º Maria Cristina Pereira
Campos Silva; 103º Marcelo Volmer Mulatinho; 104º Sidney Araujo
De Oliveira; 105º Fatima Cristian Lenz;

1.2. ENFERMEIRO 250º Robson Nogueira Costa Santos;
251º MÁrcia Kersting Battaglim; 252º Glacy Cardoso Silva; 253º
Beliza Marizeth Costa De Morais; 254º Alana Mayara Cerqueira
Santos; 255º Sara Gabrielly De Sousa Costa Soares; 256º Maria
Alcione Silva Gomes Roseno; 257º Kelly Cristina De Freitas
Cordeiro Noguchi; 258º Valeriane De Almeida Evangelista; 259º
Veneide Vitor Wider Machado; 260º Fabricia Macedo Nassau; 261º
Heveline De Souza Fedel; 262º Francisco Das Chagas Azevedo Dos
Santos; 263º Monica Junges; 264º Kaithyane De Souza Sena; 265º
Liliane Soares De Santana Souza;

1.3. ENFERMEIRO (listagem específica para pessoas com
deficiência) 13º Junior Cesar Popin;

1.4. ENFERMEIRO - SAÚDE DA CRIANÇA E DO
ADOLESCENTE - NEONATOLOGIA 5º Eva Couto Garcia;

1.5. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER -
OBSTETRÍCIA 14º RogÉrio Ricardo De Oliveira; 15º Raquel Ramos
Pinto Do Nascimento;

1.6. ENGENHEIRO CIVIL 8º Carlos Cesar De Araujo
Junior;

1.7. FARMACÊUTICO 22º MÁrio Sergio Akira Arume;
1.8. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 18º Gustavo Castro

Ianaze; 19º Luis Fernando De Carvalho Gozalo;
1.9. MÉDICO - ENDOSCOPIA DIGESTIVA 2º Andre

Augusto Wanderley Tobaru;
1.10. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 17º

Vanessa Breschi; 18º Juliane Chaia DionÍzio;
1.11. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 2º Nilton

Fernandes Brustoloni;
1.12. MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA 16º

Demetrius Ismael E Silveira; 17º Rodolfo Fabiano Niz Bareiro;
1.13. MÉDICO - PEDIATRIA 27º Tais Damasceno De

Oliveira;
1.14. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 13º Michelle

Cintra Gomes; 14º Patricia Matos Coelho; 15º Fabiano Lima Da
Silva; 16º Eleni De Souza;

1.15. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 269º Helaine
Christina Cavalcante De Souza; 270º Joice Catarina Santanna; 273º
Jaqueline Martins; 274º Maria Da ConceiÇÃo Rodrigues Soares;
275º Thais Correa De Sousa; 276º Fabio Lester Alves Colman; 277º
Shirlei Santos De Souza; 278º Celso SabarÁ; 279º Marluce
Hermisdorf Ferreira; 280º Paula Cristina De Souza Menon; 281º
Wanessa Ferraz Padilha; 282º Andreia Batistoti Da Silva; 283º Kelma
Barbosa De Oliveira; 284º Simone Dos Santos Oliveira; 285º
Fernanda Viana Medina; 286º Higina Martins Benites Avelar; 287º
Idinete Luiz De Oliveira; 288º DÉbora Crislina Barbosa De Campos;
289º Lais Lucia De Oliveira Sambrana; 290º Tania Marilei Correa;
291º Ana Paula Da Silva Sousa Parreira; 292º Deyse Carmen
Martins; 293º Sandra Correia Caitano; 294º Suzana De Matos
Ferreira; 295º Adriana Elisa Da Silva Santana; 296º Karina Bezerra
Nunes; 297º Priscila Barbosa Dos Santos; 298º Karina De Melo E
Silva; 299º Iviany Espindola Da Cunha Santos;

1.16. TÉCNICO EM FARMÁCIA 14º CÁssia Regina Dos
Santos; 15º Ana Cristina Zeilinger; 16º Nathanael Jarde Vilalva; 17º
Thiago Marques Guimaraes;

1.17. TÉCNICO EM INFORMÁTICA 9º MaurÍcio Ramos
Neves;

1.18. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 22º Raquel Bogado
Balbuena Nishyama; 23º Sonia Regina Da Silva; 24º Cristina
Aparecida De Andrade Ramos;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. Nos dias 15 ou 16/10, a partir das 8h, conforme
agendamento, à Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Maria Aparecida Pedrossian, localizado na Av. Senador
Fellinto Muller, 355 - Vila Ipiranga, Campo Grande/MS, para
apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários
para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online do Cadastroweb, de dados
cadastrais; impressão da consulta de situação regular dos dados de
qualificação cadastral on-line do E-Social feita no site:
h t t p : / / p o r t a l . e s o c i a l . g o v. b r / i n s t i t u c i o n a l / c o n s u l t a - q u a l i f i c a c a o -
cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 17 ou 18/10 (conforme agendamento), às 7h,
ao Laboratório do Hospital, para realização de exames
laboratoriais;

2.3. Nos dias 19 ou 22/10, a partir das 7h30, conforme
agendamento prévio, ao Ambulatório Geral do Hospital, localizado na
Av. Senador Filinto Muller, 355, para realização do Exame
Admissional.

2.4. No dia 01/11, das 8h às 18h, ao Hospital, para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e atividades
de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS

EDITAL Nº 171, DE 9 DE OUTUBRO DE 2018
CONCURSO PÚBLICO Nº 8/2014 - EBSERH/HULW-UFPB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente em exercício da Empresa Brasileira de Serviços
Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna
pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 8/2014,
visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba -
HULW-UFPB, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
8º Josenildo Da ConceiÇÃo Barros Gomes; 9º Geiziane Braga
Monteiro;

1.2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 121º LÍdia Karine
Ribeiro Da Silva; 122º Mariana Mayer Freitas De Sousa; 123º
Cristiano Pinto Da Silva; 124º Tiago Santos De Sena; 125º Jorge
Emmanuel Da Silva Romualdo;

1.3. ENFERMEIRO - AUDITORIA E PESQUISA 4º Ingrid
Franca De Santana Ramalho;

1.4. ENFERMEIRO 192º Thalis Regina Silva Paiva; 193º
Emanuelle Anastacio Carvalho; 194º Natally Da Silva Freitas; 195º
Camilla Eclena Pinheiro Brigido; 196º Niellys De FÁtima Da
ConceiÇÃo GonÇalves Costa; 197º Liana Fernandes Da Costa;

1.5. ENFERMEIRO - SAÚDE DA MULHER 7º Claudia
Regina Lins Da Silva;

1.6. FISIOTERAPEUTA 43º Fabienne Louise JuvÊncio Paes
De Andrade;

1.7. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 33º Antonio De
Oliveira Barros Junior; 34º Elmiro HÉlio Martins Bezerra;

1.8. MÉDICO - CIRURGIA GERAL 16º Francieudo Justino
Rolim;

1.9. MÉDICO - PNEUMOLOGIA 4º Maria Alenita De
Oliveira;

1.10. MÉDICO - PSIQUIATRIA 6º Tatiana Silva Ferreira De
Almeida;

1.11. NUTRICIONISTA 10º Edcleide Oliveira Dos Santos;
1.12. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 561º Jobson Raniel

Batista Sales; 562º Sonia Maria Da Silva; 563º Janailma Karline
Santos Do Nascimento; 564º Elizabeth Bandeira LourenÇo; 565º Ilma
Pinheiro Souza; 566º Jose Carlos De Lira Junior; 567º Abraao De
Arruda Moura; 568º Jailma Gomes Da Silva; 569º Arthur Ricardo Dos
Santos; 570º Erida Oliveira GonÇalves; 571º Maria MonÁria Vitorino;
572º Vanessa Do RosÁrio Albuquerque; 573º Cristiane Silva FranÇa;
574º Alcione Santos Rufino Cordeiro; 575º Gabriela Cristina Alves
Rodrigues;

1.13. TÉCNICO EM RADIOLOGIA 16º HÉlio Francisco De
Souza;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão
comparecer:

2.1. No dia 15/10, das 08 h às 11 h e de 13h às 16h, conforme
agendamento enviado por e-mail, ao hospital, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia) e comprovante de preenchimento do formulário
online de dados cadastrais do CadastroWeb; impressão da consulta de
situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-
Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada
por procuração registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 16/10, das 08 às 12 horas no Laboratório de
Análises Clínicas, situado no Ambulatório do Hospital Universitário
Lauro Wanderley da Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB,
- sito a Campus I, S/N - Cidade Universitária - João Pessoa-PB, para
realização da Coleta de Sangue.

2.3. No dia 17/10 das 8:00 h às 12:00 h, no Serviço de Saúde
Ocupacional e Segurança do Trabalho - SOST, situado no Ambulatório
do Hospital Universitário Lauro Wanderley da Universidade Federal
da Paraíba - HULW/UFPB, - sito a Campus I, S/N - Cidade
Universitária - João Pessoa-PB para realização do Exame Admissional
e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional na Divisão de
Gestão de Pessoas também localizado no HULW/UFPB.

2.4. No dia 01/11, das 08:00 às 16:00, na Divisão de Gestão
de Pessoas do Hospital Universitário Lauro Wanderley da
Universidade Federal da Paraíba - HULW/UFPB, - sito a Campus I,
S/N - Cidade Universitária - João Pessoa-PB, para leitura e conferência
do contrato de trabalho, escolha dos horários de trabalho, se for o caso,
assinatura do Contrato de Trabalho e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do
presente concurso público.

ARNALDO CORREIA DE MEDEIROS
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