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b) agendamento para a realização da coleta de sangue e do
exame admissional;

c) entrega de currículo, e
d) entrega do formulário de dados cadastrais disponível no

rol da relação de documentos necessários para a contratação no en-
dereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br - concursos e se-
leções - documentos para contratação - formulário de dados cadas-
trais.

2.2 No dia 26/01/2016, das 7:00h às 11:00h, no endereço Av.
Fellinto Muller, S/N - Vila Ipiranga - no Laboratório do Hospital
Universitário Maria Aparecida Pedrossian, para realização de exames
laboratoriais.

2.3 No dia 27 ou 28/01/2016, das 7:00h às 11:00h e das
13:00h às 17:00h, no endereço Av. Fellinto Muller, S/N - Vila Ipi-
ranga - no Ambulatório Geral do Hospital Universitário Maria Apa-
recida Pedrossian, para realização do Exame Admissional, conforme
agendamento prévio.

2.4 Nos dias 01/02/2016 das 8:00 às 17:00hs e 02/02/2016
das 8:00 às 12:00h para as Atividades de Integração e Procedimentos
de Contratação, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do
Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência
Social.

3 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

4 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

5 A data da contratação marcada para o dia 01/02/2016 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 85, DE 18 DE JANEIRO DE 2016
RETIFICAÇÃO DO EDITAL No- 84/2016

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação do Edital no- 85 de 15/01/2016, publicado no dia 18/01/2016,
referente ao concurso público no- 01/2015 do HE-UFSCAR, conforme
a seguir:

1. Onde se lê: 1.2 15 - MÉDICO - CARDIOLOGIA ER-
GOMETRIA 1º - Ariane Petronilho;

Leia-se: MÉDICO - CARDIOLOGIA 3º - Magda Maya Ata-
la;

2. Onde se lê: 2.4 No dia 22/01
Leia-se: 2.4 No dia 20/01
3. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-

cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 86, DE 18 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
no- 065/2015, visando ao preenchimento de vagas na área médica, com
lotação no Hospital Escola da Universidade Federal de São Carlos, da
HE-UFSCAR, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

1.1 13 - MÉDICO - INFECTOLOGIA HOSPITALAR
3º - Raphaella Goulart De Souza Vieira.
2 A candidata relacionada neste edital deverá comparecer:
2.1. No dia 20/01, das 07:00 às 18:00 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, na Divisão de Gestão de Pessoas, no
endereço Rua Luiz Vaz de Camões, 111 Vila Celina - São Carlos/SP,
para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos,
(original e cópia), entrega dos documentos necessários para sua con-
tratação e do formulário de dados cadastrais. A lista da documentação
e o cadastro estão disponíveis no site: www.ebserh.gov.br. A apre-
sentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração re-
gistrada em cartório.

2.2. No dia 20/01, no Laboratório Clínico do Hospital, para
realização da Coleta de Sangue, conforme agendamento.

2.3. No dia 22/01, na Unidade de Radiologia do Hospital,
para realização do Exame Admissional, conforme agendamento.

2.4 No dia 22/01, o candidato ou seu procurador, deverá
comparecer na Sala de Reuniões do Hospital, para apresentação do
Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.5. No dia 01/02, às 8:30 horas, para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do Contrato de Trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de Integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos o excluirá do Concurso Público.

4. A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente processo seletivo simplificado.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 101, DE 18 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais no- 046/2014, no- 047/2014 e no- 048/2014, visando ao preen-
chimento de vagas das áreas Médica, Administrativa e Assistencial,
com lotação no(a) Hospital Universitário de Santa Maria, da HUSM-
UFSM, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 134 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ESTATÍSTICA
(listagem específica para sub júdice).

1º - LAÍS HELEN LOOSE;
1.2 207 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-

TE ADMINISTRATIVO
64º - IVI MACHADO DE AMARANTE; 65º - LARISSA

NUNES PEIXOTO; 66º - CASSIANO BARRIOS CORRÊA; 67º -
VINICIUS ALAOR DA ROCHA MACHADO; 68º - MICHELI LE-
TICIA PETZOLD; 69º - SHANI CARVALHO CERETTA; 70º -
ADRIANO BRATKOWSKI; 71º - VANESSA SOMAVILLA; 72º -
TANARA MACHADO LEAL; 73º - CLÁUDIO JOSÉ DA SILVA;

2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,
conforme ordem de classificação:

2.1 106 - ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL
166º - CRISTIANE FRASSON CARPIN; 167º - CÂNDIDA

ANDOLHE; 168º - GABRIELA MUNHOZ CALLAGE; 169º - NA-
THANY MELLO DE AVILA; 170º - FLÁVIO RENAN DURAND
ROSA;

2.2 123 - NUTRICIONISTA - NUTRICIONISTA
10º - LILIANE EGGRES DE CASTRO;
2.3 201 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - TÉCNICO EM

ENFERMAGEM
207º - ROSELAINE BASTOS DE SOUZA; 227º - JOICE

TERESINHA ZILIOTTO ZANOTTO; 251º - ANGELA DILAMAR
DE OLIVEIRA VIEIRA; 281º - FABIANO VIDAL DA SILVA; 282º
- TATIANA DALCIN VENTURINI;

3 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

3.1 848 - MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO
4º - MILENA MASSOLI GUARDA;
4 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
4.1 No dia 25/01, das 08:00 às 16:00 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, no endereço Auditório GULERPE, ane-
xo ao Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM. Avenida Ro-
raima, s/n, Prédio no- 22, Bairro Camobi, Santa Maria - RS, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

4.2 No dia 26/01 no endereço Sala do Setor de Saúde Ocu-
pacional, localizada no subsolo do HUSM, anexo ao Banco de San-
gue, entrada pelo andar térreo, portaria central., para realização da
Coleta de Sangue, conforme agendamento.

4.3 No dia 28/01 no endereço Sala do Setor de Saúde Ocu-
pacional, localizada no subsolo do HUSM, anexo ao Banco de San-
gue, entrada pelo andar térreo, portaria central., para realização do
Exame Admissional, conforme agendamento.

4.4 No dia 29/01 o candidato ou seu procurador, deverá
comparecer no endereço Auditório GULERPE, anexo ao Hospital
Universitário de Santa Maria - HUSM. Avenida Roraima, s/n, Prédio
no- 22, Bairro Camobi, Santa Maria - RS, para apresentação do Ates-
tado de Saúde Ocupacional - ASO e dos documentos necessários para
sua contratação, relacionados no endereço eletrônico da EBSERH:
w w w. e b s e r h . g o v. b r.

4.5 Nos dias 01 e 02/02 no endereço Auditório GULERPE,
anexo ao Hospital Universitário de Santa Maria - HUSM. Avenida
Roraima, s/n, Prédio no- 22, Bairro Camobi, Santa Maria - RS, às
08:00h, para escolha dos horários de trabalho, assinatura do Contrato
de Trabalho, entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e
Atividades de Integração.

5 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará a sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

6 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

7 A data da contratação marcada para o dia 03/02/2016 não
será prorrogada.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 112, DE 14 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 03/2015, visando ao
preenchimento de vagas na área médica, assistencial e administrativa,
com lotação no Hospital Universitário da Universidade Federal de
Juiz de Fora - HU-UFJF, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 653 - ADVOGADO 2º - Matheus Viana Ferreira;
1.2 654 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - ADMINIS-

TRAÇÃO 2º - Daniel Mazzoni Da Costa; 3º - Fabio José Da Silva
Bento;

1.3 656 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABI-
LIDADE 2º - Gleiber Lucio De Carvalho;

1.4 683 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10º - Luciana
Sá Fortes Vianna Pícoli; 11º - Maria Ceci Matt Reis; 12º - Livia
Franco Pereira Dos Santos; 13º - Maria Helena De Freitas; 14º - José
Claudio Gemaque Da Silva; 15º - Fabiana Rodrigues Pereira; 16º -
Patricia Pereira Pimenta; 17º - Luiza Miranda Milagres Larcher; 18º
- Aline Marques Honorato Lopes Da Silva; 19º - Leticia Alves Mar-
tins; 20º - Maria Do Rosário De Lima Souza; 21º - Regina Lucia
Santiago Pereira; 22º - Daniel Fernandes Afonso; 23º - Guilherme
Costa Cipriani;

1.5 683 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecífica para pessoas com deficiência).

4º - Osvaldbergue De Andrade Lopes; 5º - Ezequias Da
Costa;

1.6 683 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem es-
pecífica para negros e pardos).

4º - Wagner Coelho Do Nascimento; 5º - Fabiana Araújo De
Almeida; 6º - Isis De Oliveira Silva; 7º - Mylena Silva Ferreira;

1.7 672 - ENGENHEIRO CIVIL 1º - Adan Davi Baccin;
1.8 673 - ENGENHEIRO CLÍNICO 1º - Euler Pimentel

Gomes;
1.9 679 - ENGENHEIRO ELETRICISTA 1º - Atila Arthur

De Almeida Santos;
1.10 687 - TÉCNICO EM INFORMÁTICA 2º - Euler Fer-

nando Silva Britto;
2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,

conforme ordem de classificação:
2.1 710 - ASSISTENTE SOCIAL (listagem específica para

negros e pardos).
1º - Leslie Aparecida De Freitas;
2.2 728 - ENFERMEIRO 13º - Julliana Gonçalves Curty; 14º

- Danielli Gavião Mallmann; 15º - Vivian Gribel Dávila; 16º - Karla
Deise Melchiades Marção; 17º - Roberta Lopes Karlburger; 18º -
Nivia Rejane Rodrigues Serra; 19º - Tassiana Maria Vieira Pereira;
20º - Sabrine Andressa Vieira Neves; 21º - Ronylla Rodrigues Gan-
da;

2.3 728 - ENFERMEIRO (listagem específica para pessoas
com deficiência).

4º - Elisabete Teixeira Da Silva Moraes; 5º - Soraya Knop
De Oliveira; 6º - Sueli Teixeira Santana;

2.4 728 - ENFERMEIRO (listagem específica para negros e
pardos).

4º - Claudilene Fernandes Da Silva; 5º - Taisy Santanna
Sampaio;

2.5 744 - ENFERMEIRO - SAÚDE MENTAL 1º - Aguida
De Cassia De Araujo Silva Oliveira;

2.6 749 - FARMACÊUTICO 1º - Fabio Ricardo Carrasco; 2º
- Eduardo Carneiro Clímaco; 3º - Alice Kappel Roque Munck; 4º -
Joana Darc Dias Barroso Valverde; 5º - Wander Gonzaga Dos San-
tos;

2.7 749 - FARMACÊUTICO (listagem específica para pes-
soas com deficiência).

1º - Ronildo Dos Reis Barbosa;
2.8 749 - FARMACÊUTICO (listagem específica para ne-

gros e pardos).
1º - Natália Resende Avelino;
2.9 753 - FISIOTERAPEUTA 1º - Paulo Augusto De Al-

meida Britto;
2.10 760 - NUTRICIONISTA 1º - Ivana Sales Bonard Fer-

rari;
2.11 761 - PEDAGOGO 2º - Marcia Ribeiro De Almeida

Rubio;
2.12 763 - PSICÓLOGO - ÁREA HOSPITALAR 1º - Da-

niela De Oliveira Martins Mendes Daibert;
2.13 765 - TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 2º - Re-

nata Aparecida Da Cunha; 3º - Giseli Da Silva Reis; 4º - Cláudia
Silva Melo Tavares; 5º - Mariângela Rangel Pereira; 6º - Elizabeth
Rezende Rodrigues;

2.14 765 - TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS (listagem
específica para negros e pardos).

1º - Isabel Aparecida Tomaz; 2º - Ariane Serafim Inno-
cencio;

2.15 765 - TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS (listagem
específica para sub júdice).

6º - Catia Maria De Almeida;
2.16 769 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM
27º - Fernando Luis Rocha Da Silva; 28º - Mônica Suely

Santos; 29º - Edson Francisco Rosa; 30º - Dayana Suely Almeida; 31º
- Rosana Conceição Ambrósio; 32º - Danielle Da Fonseca Medeiros
Miranda; 33º - Denys Gomes De Sousa; 34º - Alcione Coelho De
Souza; 35º - Alilian De Souza Serrano Rosa; 36º - Bianca Pereira
Pacheco; 37º - Werika Ramos De Jesus; 38º - Joelma Matheus Da
Silva; 39º - Marcela Cristiane Da Silva; 40º - Stifany Athaliba Tor-
rinha; 41º - Ana Paula Savino; 42º - Bruna Eduarda Oliveira Dos
Anjos; 43º - Lila Hoshi Pinto; 44º - Aline Campos De Oliveira Souza;
45º - Amanda Aparecida Dias; 46º - Ana Claudia Da Silva Mattos;
47º - Vitor Da Silva Nicolau; 48º - Aline De Souza Fernandes; 49º -
Rivelino Gomes Marinho; 50º - Aline Costa Dias; 51º - Eliane De

Carvalho Marques Oliveira; 52º - Alex Sandro Camargos; 53º - Lean-
dro Benjamin Valério; 54º - Brena Lise De Souza Luiz; 55º - Anesio
Jose De Maria; 56º - Deivison De Carvalho Barbosa; 57º - Tatiana
Cristina Dos Santos Magalhaes; 58º - Jaqueline Vieira Souza; 59º -
Deise Marques Pedro; 60º - Milene Dos Santos Barbosa; 61º - Thay-
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nan Venzi Sales; 62º - Luciano José Borges De Souza; 63º - Izabella
Nunes Ambrozini De Sousa; 64º - Antonione Ferreira De Oliveira;
65º - Felipe Luiz De Araujo; 66º - Marcos Vinícios De Oliveira
Francisco; 67º - Ayuri Evillin Aquino De Oliveira; 68º - Paulo Hen-
rique Bezerra Da Silva; 69º - Larissa Velasques Soares; 70º - We-
lington Alves Mateus; 71º - Marlon Sena Messias; 72º - Karoline
Carvalho Leal Pereira; 73º - Ana Paula De Assis; 74º - Erica Cris-
tiane Oliveira; 75º - Fernanda Eliza De Oliveira;

2.17 769 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem es-
pecífica para pessoas com deficiência).

9º - Wilhiana Batista De Oliveira; 10º - Marlene Fazza Hen-
riques; 11º - Marcio Carlos Da Rocha;

2.18 769 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem es-
pecífica para negros e pardos).

9º - Greice Moreira De Souza; 10º - Jussei Idelfonso Gomes
Pereira; 11º - Luiz Fernando Marques Dutra; 12º - Eric Karleo Apo-
linário Da Silva; 13º - Andre Luiz Ezequiel; 14º - Emilene Maria Dos
Reis; 15º - Aloisio De Paulo Da Silva; 16º - Geralda Maria De Jesus
Santos; 17º - Giovane De Lima Pereira; 18º - Joselea Da Luz Silva;
19º - Vanise De Fatima Da Silva Costa; 20º - Luciene Azevedo
Brandão Neder Fernandes; 21º - Eliane Aparecida De Souza;

2.19 773 - TÉCNICO EM FARMÁCIA 1º - Marcelo Ataide
Eiterer; 2º - Raphael De Morais Xavier; 3º - Rafael Henrique De
Carvalho; 4º - Igor Rosa Meurer; 5º - Tulio Andreli De Oliveira
Aperibense; 6º - Mariana Lourenço Freire;

2.20 773 - TÉCNICO EM FARMÁCIA (listagem específica
para pessoas com deficiência).

1º - Sara Lima Sousa Barbalho; 2º - Rafael Mitterhofer;
2.21 773 - TÉCNICO EM FARMÁCIA (listagem específica

para negros e pardos).
1º - Edna Júlia De Oliveira; 2º - Giselle Nascimento De

Paula;
2.22 777 - TÉCNICO EM RADIOLOGIA 7º - Heinz Sper-

lich Junger; 8º - Diogo Resende Guedes; 9º - Tiago Arruda Dos
Santos Alves;

2.23 767 - TÉCNICO EM CITOPATOLOGIA 1º - Ana Paula
Alves Silva;

3 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

3.1 560 - MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 7º - Marcondes
Antunes Garcia;

3.2 560 - MÉDICO - ANESTESIOLOGIA (listagem es-
pecífica para negros e pardos).

2º - Thaisa Lins De Melo;
3.3 570 - MÉDICO - CARDIOLOGIA 1º - Felipe De Sousa

Possani;
3.4 573 - MÉDICO - CARDIOLOGIA PEDIÁTRICA 1º -

Sara Da Silva Guedes;
3.5 586 - MÉDICO - CIRURGIA GERAL (listagem es-

pecífica para negros e pardos).
2º - Héster Mariane Oliveira Pestana Bevilaqua;
3.6 589 - MÉDICO - CIRURGIA TORÁCICA 1º - Marcus

Da Matta Abreu;
3.7 592 - MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 7º - Thais Mansur

Ghetti Costa; 8º - Tarlice Nascimento Peixoto Guimaraes; 9º - Da-
niela Gros E Silva Spada;

3.8 596 - MÉDICO - DERMATOLOGIA 1º - Maria Cristina
Vieira De Andrade;

3.9 610 - MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA
1º - Adriana Aparecida Ferreira;

3.10 621 - MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 3º Fabrício
da Silva Figueredo (sub judice) 5º - Andrea Nascimento Guaraldo
Ramos; 6º - Anselmo Duarte Rodrigues;

3.11 626 - MÉDICO - NEFROLOGIA (listagem específica
para negros e pardos).

1º - Sergio Luiz Alves De Azevedo;
3.12 634 - MÉDICO - NEUROLOGIA PEDIÁTRICA 1º -

Bianca Aparecida Sant Anna Makiel Dine;
3.13 637 - MÉDICO - OFTALMOLOGIA 1º - Fabricio Ro-

drigues Tassi; 2º - Bianca Figueiredo Barczewski;
3.14 638 - MÉDICO - ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA

4º - Jair Moreira Dias Junior; 5º - Tonio Fernandes Dos Reis;
3.15 639 - MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA 2º -

Paulo Possani Peres;
3.16 640 - MÉDICO - PATOLOGIA 2º - Louise Gracielle

De Melo E Costa;
3.17 644 - MÉDICO - PSIQUIATRIA 2º - Alexandre De

Rezende Pinto;
3.18 645 - MÉDICO - PSIQUIATRIA DA INFÂNCIA E

ADOLESCÊNCIA 1º - Elaine Andrade Cravo;
3.19 646 - MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO

POR IMAGEM 4º - Eduardo Neumann Cupolilo; 5º - Rômulo Avan-
cini Alves;

3.20 647 - MÉDICO - RADIOLOGIA INTERVENCIONIS-
TA E ANGIORRADIOLOGIA 1º - Rafael Gustavo Gomide Alcan-
tara;

3.21 578 - MÉDICO - CIRURGIA DA MÃO 1º Arnaldo
Gonçalves De Jesus Filho.

4 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

4.1. Nos dias 25 e 26/01, das 9h às 12h e das 14h às 17:30h,
conforme agendamento enviado pelo e-mail, no endereço HU-UFJF,
Unidade Dom Bosco - Administração (térreo) - Av. Eugênio do Nas-
cimento, s/n - Dom Orione - Juiz de Fora/MG, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos, (original e cópia) e o
formulário online impresso de dados cadastrais (disponível no site
www.ebserh.gov.br). A apresentação dos documentos poderá ser efe-
tuada por procuração registrada em cartório.

4.2. Nos dias 26 e 27/01, conforme agendamento, para rea-
lização da coleta de sangue, conforme agendamento;

4.3. Nos dias 27 a 29/01, conforme agendamento, para rea-
lização do Exame Admissional;

4.4. Nos dias 28 e 29/01, conforme agendamento, o can-
didato ou seu procurador, deverá apresentar o Atestado de Saúde
Ocupacional - ASO e os documentos necessários para sua contra-
tação. A lista da documentação está disponível no site: www.eb-
s e r h . g o v. b r

4.5. Nos dias 01/02 e 02/02, às 9h, conforme orientação
prévia, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do
Contrato de Trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social;
e atividades de Integração.

5. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos o excluirá do Concurso Público.

6. A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente processo seletivo simplificado.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 130, DE 18 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelo Edital
no- 002/2013, visando ao preenchimento de vagas das áreas Médica,
Administrativa e Assistencial, com lotação no(a) Hospital Univer-
sitário Cassiano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Es-
pírito Santo, da HUCAM-UFES, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 138 - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMA-
ÇÃO - PROCESSOS

4º - FÁBIO DA SILVA SALVADOR;
1.2 208 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-

TE ADMINISTRATIVO
90º - ARIELY BARTELES DA SILVA SALLES; 91º -

AMANDA CRISTINA SOARES;
2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,

conforme ordem de classificação:
2.1 120 - FARMACÊUTICO - FARMACÊUTICO
15º - VINÍCIUS NASCIMENTO LOUREIRO; 16º - CA-

MILA ALBANI FERRI;
2.2 202 - TÉCNICO EM ENFERMAGEM - TÉCNICO EM

ENFERMAGEM
320º - ELIOATES ALVES; 321º - BARTIRA GOMES DOS

SANTOS DE ARAÚJO; 322º - ELAINE DE BRITO FERREIRA
BANHOS;

3 Relação de candidatos convocados da Área Médica, con-
forme ordem de classificação:

3.1 811 - MÉDICO - CIRURGIA GERAL
8º - PEDRO CABRAL FILHO; 22º - FRANCISCO JOSE

JORGE MAZZINI;
3.2 836 - MÉDICO - INFECTOLOGIA
8º - RUBIA MIOSSI;
3.3 841 - MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO
7º - VITOR GUERZET AYRES BASTOS;
3.4 849 - MÉDICO - NEUROLOGIA
8º - LUIZ PAULO BASTOS VASCONCELOS;
3.5 854 - MÉDICO - OTORRINOLARINGOLOGIA
4º - ADRIANA ESTEVES RABELLO;
4 Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
4.1 No dia 26/01, das 08:00 às 10:00 horas, conforme agen-

damento enviado por e-mail, no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos no- 1355 - Santa Cecília -
na Divisão de Gestão de Pessoas, para:

a) apresentação e entrega dos documentos exigidos no Anexo
II do Edital regulador do Concurso, (original e cópia) - apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração; e

b) agendamento para realização da coleta de sangue e do
exame admissional.

c) o candidato deverá entregar o Curriculum Vitae e o for-
mulário do cadastro constante da relação dos documentos dispo-
nibilizada no eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.

4.2 No dia 26/01 no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos no- 1355 - Santa Cecília -

na Divisão de Gestão de Pessoas, para realização da Coleta de
Sangue, conforme agendamento.

4.3 No dia 27/01 no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos no- 1355 - Santa Cecília -
sala do NASTH/SOST, para realização do Exame Admissional, con-

forme agendamento.
4.4 No dia 27/01 o candidato ou seu procurador, deverá

comparecer no endereço Hospital Cassiano Antônio Moraes - HU-
CAM - Av. Marechal Campos no- 1355 - Santa Cecília - na Divisão de
Gestão de Pessoas, para apresentação do Atestado de Saúde Ocu-
pacional - ASO e dos documentos necessários para sua contratação,
relacionados no endereço eletrônico da EBSERH: www.ebserh.gov.br.
4.5 Nos dias 01 e 02/02 no endereço Hospital Cassiano Antônio
Moraes - HUCAM - Av. Marechal Campos no- 1355 - Santa Cecília -
no Auditório da Pediatria, às 08:00h, para escolha dos horários de

trabalho, assinatura do Contrato de Trabalho, entrega da Carteira de
Trabalho e Previdência Social e Atividades de Integração.

5 O não comparecimento do candidato nas datas e horários
acima definidos caracterizará a sua exclusão em caráter irrevogável e
irretratável do concurso público.

6 A não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na sua exclusão em caráter ir-
revogável e irretratável do concurso público.

7 A data da contratação marcada entre os dias 01/02/2016 e
02/02/2016 não serão prorrogadas.

NEWTON LIMA

EDITAL No- 131, DE 18 DE JANEIRO DE 2016
RETIFICAÇÃO DO EDITAL No- 130/2016

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a re-
tificação do Edital no- 130 de 15/01/2016, publicado no DOU do dia
18/01/2016, seção 3, página 27, referente ao concurso público no-

02/2015 do HE-UFPEL, conforme a seguir:
1. Onde se lê: EDITAL No- 130, DE 15 DE JANEIRO DE

2016 CONCURSO PÚBLICO No- 1/2014 - EBSERH/HU-HUSM
Leia-se: EDITAL No- 130, DE 15 DE JANEIRO DE 2016

CONCURSO PÚBLICO No- 1/2014 - EBSERH/HE-UFPEL
2. Onde se lê: 2.19 734 - FÍSICO - FÍSICA MÉDICA RA-

DIOTERAPIA 1º - William Mello Borgonhi;
Leia-se: 734 - FÍSICO - FÍSICA MÉDICA RADIOTERA-

PIA -1º Sergio Masanori Otsubo;
4. Permanecem inalteradas as demais condições estabele-

cidas no Edital de Convocação e publicações anteriores.

NEWTON LIMA NETO

EDITAL No- 166, DE 18 DE JANEIRO DE 2016
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no concurso público homologado pelos Edi-
tais no- 066/2014, no- 067/2014 e no- 068/2014, visando ao preen-
chimento de vagas das áreas Médica, Administrativa e Assistencial,
com lotação no(a) Hospital Universitário Walter Cantídio, da HUWC-
UFC, conforme a seguir:

1 Relação de candidatos convocados da Área Administrativa,
conforme ordem de classificação:

1.1 209 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - ASSISTEN-
TE ADMINISTRATIVO

192º - ANA JULIANA FONTENELE AZEVEDO BATIS-
TA; 193º - SUELLEN SOARES SALES REIS; 194º - PAULA CI-
BELLY OLIVEIRA SANTIAGO; 195º - EVELINE MARIA PONTE
FREIRE; 196º - JOAO ADILO CORDEIRO; 197º - REJANNE LO-
PES DE ANDRADE; 198º - LAURA KAROLINA DE MENEZES
OLIVEIRA

1.2 148 - ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABA-
LHO - ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

4º - ANA CARINA KANEMATSU;
1.3 210 - TÉCNICO EM CONTABILIDADE - TÉCNICO

EM CONTABILIDADE
6º - MARIA CRISTINA CORDEIRO;
2 Relação de candidatos convocados da Área Assistencial,

conforme ordem de classificação:
2.1 101 - ASSISTENTE SOCIAL - ASSISTENTE SO-

CIAL
16º - CLECIA MARIA ALVES DA COSTA; 17º - VER-

BENA PAULA SANDY; 18º - CHRISTIANE BARROSO FACA-
NHA LIMA; 19º - HELEINA FILGUEIRAS DE ALMEIDA CAR-
NEIRO;

2.2 105 - ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL
177º - FLAVIA VIANA DE PAULA; 178º - LARISSA

BENTO DE ARAUJO MENDONCA; 179º - ELENICE MAIA PI-
NHEIRO ARAUJO; 180º - CAROLINA SILVA VALE; 181º - MA-
NUELLA COELHO LIMA; 182º - MAX DJANO CORDEIRO RU-
FINO; 183º - GESIANE DA SILVA MOTA; 184º - AYLA LIMA
SOARES; 185º - ALINE MOREIRA SANTANA; 186º - CAROLINA
TEIXEIRA DE OLIVEIRA; 187º - RHAQUEL DE MORAIS AL-
VES BARBOSA OLIVEIRA; 188º - MARIA CECILIA FREITAS
CESARINO DOS SANTOS; 189º - ALINE RAMOS BASTOS; 190º
- PATRICIA REBOUCAS ARAUJO; 191º - GARDENIA MARIA
ALVES BRINGEL; 192º - GABRIELLE GAMA TEIXEIRA LIMA;
193º - SAMLA SENA DA SILVA; 194º - JECILANIE GONCALVES
DE OLIVEIRA; 195º - PATRICIA MATTOS MONTEIRO; 196º -
JANAINA BESSA TEIXEIRA; 197º - CARLOS HELANO COSMO
DA SILVA; 198º - LIVIA CRISTINA BARROS BARRETO; 199º -
JOZIANA DO CARMO SAMPAIO; 200º - TERESINHA DIAS DA

SILVA COSTA; 201º - KELLY DE CASTRO CARVALHO; 202º -
SAMIA VIVIANE SIEBRA BRAGA; 203º - ROCHELLE MOURA
DA ROCHA; 205º - KAROLINNE PINHEIRO DOS SANTOS; 206º
- YARLA CRISTINE SANTOS JALES RODRIGUES; 207º - ALIS-
SON RIBEIRO OLIVEIRA; 208º - NATALIA OLIVEIRA DE
ARAUJO; 209º - FRANCISCA AUREA PORTELA MARTINS
CARVALHO; 210º - ELANIO LEANDRO DA SILVA; 211º - HEL-
LEN MAGALHÃES PEDROSA ROCHA

2.3 105 - ENFERMEIRO - ASSISTENCIAL (listagem es-
pecífica para sub júdice).

166º - ANA GABRIELLE PINTO DOS SANTOS; 204º -
ANDRESSA NEVES FEITOSA CAVALCANTE MOTA DE LU-
CENA;
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